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ACTA N°
FECHA: Bogota, 02 de junio de 2025.

HORA: 10:00 a.m.
LUGAR: Subdireccién Local para la Integracién Social Santa Fe — La Candelaria

TEMA: Seguimiento Creciendo Juntos

ASISTENTES: Subdirectora local, apoyo a la supervision de la Subdireccion para la
infancia, monitora y referente de Infancia local.

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo de bienvenida
2. Socializacién de avances del servicio y novedades

DESARROLLO:
Se inicia la reunién con la presentacién de los asistentes.

Luego la profesional: Liliana Yineth Solano, apoyo a la supervision de la Subdireccion
para la infancia, manifiesta que para esta vigencia fue designada para la localidad de
Santa Fe- La Candelaria, para realizar seguimiento y acompafiamiento mensual a los
encuentros grupales de profesionales del equipo interdisciplinario quienes desarrollan
acciones integrales para potenciar el desarrollo de la primera infancia y el bienestar de
las personas gestantes.

COBERTURAS

Paran el mes de mayo en relacion a la cobertura proyectada para las dos localidades de
601 cupos, estan en atencion 379 participantes asi:

Localidad de Santa Fe:

Gestantes: 51 participantes

0 a 6 meses 80 participantes

7 meses a 3 afos: 227 participantes

5 afios: 3 participantes con discapacidad
Total: 361 participantes
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Localidad La Candelaria:

» Gestantes:2 participantes

» 0 a6 meses 13 participantes

» 7 meses a 3 afios: 3 participantes
» Total: 18 participantes

Novedades de Cobertura

En el mes de mayo no se logré alcanzar al 100%, debido a diferentes dindmicas
territoriales y administrativas: se ha aplicado el debido proceso de egreso a las familias
gue presentan incumplimiento reiterado de las atenciones y compromisos establecidos
en el servicio, en la localidad de Santa Fe evidencia un alto de poblacion flotante, lo cual
genera que familiares se trasladen de ciudad y/o cambian de localidad

Para avanzar en el cumplimiento de la cobertura; se llevaron a cabo jornadas de
focalizacion: mediante busquedas activas directas en los sectores de mayor
vulnerabilidad de la localidad y realizacién de la ficha SIRBE

Alerta: La monitora de Creciendo Juntos, informa que tienen 60 fichas SIRBE, de
potenciales participantes que no se han podido cargar en el aplicativo SIRBE Web,
porque tienen inconstancias y aunque ya generaron ticket por Aranda Web, no les han
dado respuesta.

TALENTO HUMANO:

Componente Pedagdgico: hay dos profesionales en desarrollo infantil, compartidos con
la localidad de Los Martires, hasta que se cuente con el 100% de cobertura

Componente Psicosocial: hay dos profesionales en Psicologia, compartidos con la
localidad de Los Matrtires, hasta que se cuente con el 100% de cobertura

Componente de Salud y Nutricion: se cuenta con una auxiliar en enfermeria

Elaboro: Lucy Bladimir Cuevas Rivera
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CAfAW ACTA.

FECHA'Y HORA: |24 de junio del 2026, Hora inicial: 1:00pm Hora final: 2:00pm Subdireccion local de
ciudad
MODALIDAD: [Creciendo Juntos - Convenio 5097
UNIDAD: |Ciudad Bolivar
RESPONSABLE: [Leidy Johana Barriga Fragua

RELATOR: |Andrea Lopez AW
ASISTENTES: |LUISA FRANCO - SUBDIRECTORA(EY  Ju/ [/~

lJessica Bermudez i j f
! |

OBJETIVO DE LA REUNION

Garantizar el acceso oportuno y directo de la ciudadania al servicio Creciendo Juntos,
mediante la atencion presencial realizada en la Subdireccién Local de Ciudad Bolivar durante
los dias establecidos en el mes de Junio de 2026.

DESARROLLO DE LOS TEMAS TRATADOS

En cumplimiento del convenio de asociacién 5097 para el mes de Junio del 2026, se brindo el
acompanamiento a la ciudadania por parte de las profesionales de monitoreo Yessica Bermudez,
IAndrea Lopez y Leidy Johana Barriga, manteniendo una comunicacion apropiada frente a todos los
procesos administrativos y operativos del servicio

Durante las jomadas se realizaron las siguientes acciones:
« Recepcion y orientacion inicial a los usuarios interesados en ingresar al servicio.

« Atencion directa a gestantes, lactantes y nifios menores de 3 afnos, priorizando sus
necesidades de acompanamiento.

« Verificacion y registro de documentacion requerida para la activacion de rutas de
atencion.

« Canalizacion de casos hacia profesionales de referencia seglin la naturaleza de la
necesidad (salud, desarrollo infantil, psicosocial).

« Seguimiento inmediato a casos priorizados, garantizando informacion clara sobre los
pasos a seguir.

« Apoyo en la organizacién de encuentros grupales y coordinacién con ofros profesionales
para asegurar |a continuidad del servicio.

« Se reciben traslados de localidad, los cuales se tramitan en oportunidad

« Se mantiene diligenciado el DRIVE en el cual se hace seguimiento de los inscritos que
asisten a la subdireccion a solicitar el servicio — para este mes se inscriben 70 familias
interesadas en acceder al servicio

« Articulacion y recepcion de documentos con los profesionales de ciudad ninez
bservaciones:

« Se agradece a la Subdireccion Local de Ciudad Bolivar por acoger el servicio y facilitar
los espacios fisicos para el desarrollo de las atenciones.
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Fechas: 2, 3,9,10,16,17,22,23,24 de junio 2026
Horario: 8:00 a.m. — 4:00 p.m.
Lugar: Subdireccion Local Ciudad Bolivar

Se cierra el acta sin novedad

Los dias que en los cuales se llevo a cabo este ejercicio para este mes de junio fueron

IANEXQO: Listados fisicos del control de atenciones en la subdireccién

REUNION:

COMPROMISOS Inicio Fin RESPONSABLE
Realizar atencion a la ciudadania los dias 26/06/2026 | permanente | Profesionales de
acordados monitoreo
Mantener la comunicacion permanente para el 26/06/2026 | permanente |Profesionales de
Optimo desarrollo del servicio monitoreo
'FECHA, HORA'Y MODALIDAD DE LA PROXIMA
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Nombre completo
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ACTA N° 05

FECHA: Bogota, junio 12 de 2026.

HORA: 8:00 a.m. - 12:00 p.m.

LUGAR: Plazoleta Alcaldia Local de Ciudad Bolivar
TEMA: Consejo Red del Buen Trato

ASISTENTES: se anexa plantilla de asistencia:

Entidad Si NO

ALCALDIA LOCAL X
COMISARIA DE FAMILIA 1 X
COMISARIA DE FAMILIA 2
COMISARIA DE FAMILIA 3
SECRETARIA DE EDUCACION
CONVIVENCIA ESCOLAR —OCE-
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD SUBRED SUR X
ASOJUNTAS

JAL

PERSONERIA

POLICIA

SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA
INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD -IDIPRON X
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X
SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER X
INFANCIA SDIS X
RURALIDAD SDIS X
CENTRO AMAR SDIS X
COLEGIO DIOS ES AMOR DEL LUCERO X
FUNDACION JASIEL X
CRECIENDO JUNTOS X
FUNDACION MIL SEMILLAS X
ASOCIACION FUTURO DE LA PLAYA X
FE Y ALEGRIA X
FAMILIA SDIS X

X | X | X | X

X | X | X | X | X
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Entidad Sl NO
PROYECTO LGTBI X
CENTRO COMUNITARIO ARABIA X
FUNDACION SAN LORENZO X

ORDEN DEL DIA:

—

Saludo, bienvenida y aprobacion del acta anterior

2. Portafolio Creciendo Juntos

3. Portafolio IDIPRON

4. Portafolio de Servicios SDIS

5. Presentacion "Estrategia de transformacion Cultural”
6. Presentacién Noviazgo Toxico

7. Varios

DESARROLLO:
1. Saludo, bienvenida y aprobacién del acta anterior

Se da la bienvenida a cada uno de los asistentes y se solicita que se presenten. Todos los
integrantes aprueban el acta anterior sin observaciones.

2. Portafolio Creciendo Juntos

En el marco de la Mesa de Buen Trato realizada el dia 12 de junio de 2026, las profesionales de
monitoreo Andrea Lopez y Leidy Barriga realizaron la socializacion del servicio Creciendo Juntos,
dando a conocer a las entidades y asistentes el esquema de atencion integral que se desarrolla
en el marco del Convenio de Asociacion 5097 de 2025. Durante la presentacion se explicé que
el servicio brinda acompafiamiento interdisciplinario a las familias mediante acciones
pedagadgicas, psicosociales, de desarrollo infantil y seguimiento en salud, orientadas a fortalecer
las capacidades de cuidado y promover el desarrollo integral de nifias, niflos y mujeres gestantes.
Asimismo, se socializaron los tiempos y modalidades de atencion, incluyendo los encuentros
grupales y las visitas en casa realizadas por los profesionales del equipo territorial, asi como las
acciones de seguimiento en salud efectuadas a través de procesos de tamizaje y monitoreo
permanente. Finalmente, se resaltd la importancia de la articulacion
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interinstitucional para garantizar la atencion oportuna de las familias participantes y la proteccion

integral de los derechos de la primera infancia.

3. Portafolio IDIPRON

Los profesionales Luis Carlos Duque y Liliana Martinez del IDIPRON comparten el portafolio de
servicios del IDIPRON

IDIPRON

Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud

TRANSFORMAMOS

Yious

A través de un Modelo Pedagdgico basado

' n o 0/

Formar cludadanos creatives &
Innovadores con oportunidades, desde
un madelo pedagégico basado en los
principlos de afecto, alegria y libartad y
un talento Institucional que apropia la
vocacién de serviclo, liderazgo para
construlr proyectos y sentido de vida en
ios nifios, ninas, adolescentes y jovenes
en habitabllidad en calle, en riesgo de

habitarla o en condiclones de fragliidad
social de la cludad.
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Estas estrategias estan ent
|‘\1r1r1 utilicen y explaten

das & que nuestios

nocimientos,

& travis de las alianzss
e es5pac|os

E1 IDIFRON cuenta con ¢l Conserval wl\uh o
de Nicolé, el lugar donde muchos |éws
encuentran su can

traves de la misica y

as expresiones artis

El Canservatario

ce un programa académico

de form poblacién beneficiaria,
quier nienios previos s
misi quieran explorar su o

ar ceso se realiza ¢

docente y las instalaciones

de los mismos beneficiarios
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4. Portafolio de Servicios SDIS

La referente de Familia de la SDIS presenta los servicios de Servicios de la Secretaria Distrital

de Integracién Social que se tiene en la Localidad.

SECRETARIA DISTRITAL
DE INTEGRACION SOCIAL

Servicio Serviclo Respuesta Soclal
Respuesta Social
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AT SRR TS WD 4 MSNTERS
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PRt i
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pasa s ey

servicle  CRECIENDO JUNTOS /

CRECEMOS EN LA RURALIDAD y
,."-é\‘ =2 EZTN X PEESE )
' of ' Ingcripciones 4% 4
-“S D 0 ApERTAS [7 ’}

o,

nutricienal
Focslizncion for Damands.
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S DISCAPACIDAD

Criterios de Ingreso

Personas con discapacidad hasta los 59 aflos y 0=

11 meses i

Certificado con discapacidad emitido por la S

Secretaria de Salud

Personas con idad que se 0

en pobreza extrema, pobreza moderada o :.':::;':..m

vulnerabilidad S

Residentes en Bogotd 0 3oL

PCOD que vivan en paga diarios USALH OF ROGOTA
MENCRA €3

PCO indigenas, afro, ROM, ralzal, gitanos
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i
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Ensencion 100 i Canawa abmentara afro 187 w ()
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Personas En Aenoon e e
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Estrategia Entornos Protectores y Territorios Sequros
Inclusi Diversos
FAMILIA  Taller: 3 horas
Procesos: B horas (Certificado de participacion)
Escuelas: 20 horas (Certificado de participacidn}
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GRACIAS

5. Presentacion "Estrategia de transformaciéon Cultural”

El profesional José Luis Saenz Gutiérrez de trasformacion cultural nos presenta el proyecto

Transformacion Cultural

parala Prevencion de

Violencias en el Ambito
Familiar

o senclemienty
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Hombres que sienten,

cuidan y transforman

En qué vamos

Suba Kennedy Bosa
* Sesiones: 8 * Sesiones: 8 * Sesiones: 3
. 14 . d 16 * Parti :10
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IMPLEMENTACION 2026

HOMBRES QUE SIENTEN, CUIDAN Y TRANSFORMAN

Adolescentes y j6venes en territorios

PO —

& i % D) B 5 4

0@ B
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6. Presentacion Noviazgo Toxico

La Dra Epidemitloga Diva Janneth Moreno Lopez nos socializa la tematica

1.Conceptos basicos
2.Violencias
3.Modelo ecoldgico
4.Marco Conceptual
5.Situacién
6.Cuando actuar?
7.Condlusiones
8.Recomendaciones

1.Abre la aplicacién Mentimeter o entra a
la web

1. Abre |s aplcacion httos://kahoot.it/

| 1.Regist-ate con el nombre que quieras 1.Introduce el cédigo para Ir al
Mentimenter

Preparate para respondar s
preguntas desde tu teidfono movil, X

computador o tablet Responder las preguntas desde tu

teléfono mévll, computador o tablet

8106 7832

1.Conceptos bésicos

SEXUALIDAD

< C6manas
B definimos

Hacia quign
sentimos atraccidn
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CONCEPTOS BASICOS

) GENERO

Ters ¢ cresacias subre thve
“3atr” & “daberlan ber” rarnisees

peril

» . IDENTIDAD CON LA

" ORIENTACION SEXUAL  “NO NACE,
NI SE HACE:
SE DESCUBRE"

Visiensa puiealdsice | ssosiaral |

Viewncs dgtal

Viotermnie estrachiras | i oksten

Acto 6 violenca fisica, sexual, pslcakdgica, econdmi
a simbal

0 por normas y ester
mujeres, hombre

Esta violenct
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s d

Haltazgos de evidendia: Consentimiento sexual y pornografia en la sdolescendia

El consumo de parmografia Inlca en
peomedio 8 I8 11 & 12 af
o

sesual tamprane,
90 v distorsion del

coersién

La educaliin sexual integrai (EST) no

estd garanbzada en muchos palses.
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Dateccidn y prever
B -

veratentics
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La "nutva porregrafis” ngrmaliza
guiones sexuales basados en daminacién
masculea y sumisan femenina, i qae
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£0 la acolescencia, esta influencs e
traduce en relacones de parefs can
o ctivas, desiguaidag ¥,
viol

L educackin 'y, &
consumo_problemasico gereran riesgo
de reproduce dindmicas abu:
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encia Digital de gdnero en I adolescencia

3.Modelo ecolégico
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4.Marco Conceptual

[Sin titulo]

“Quien sabe cémo iba
vestida, por eso la
violaron®

Hombres adolescentas
Nenor acuencia reporada
sin embargo, subregisro
importante en abuso sexal y
coerdion.
Presn secial haca
domrancia y u=o
fuserza; beja smpyiia hacis
victimas.
Limiado por miedo, estigma y Limitado por noamds de
nocesidsd o consentimio  masculindad y bajs Gamancs
08 36rVicios.
tayee aberdono por
corauctan de nesgo o

Mujeres adaieacentes

Mucho mayor; frecuerie en
Riesgo de viclencia sexual  relacones de pareja, hogar y
ecE

Normas ce génaro

Acceso a salud sexual y
roprodustiva

Mayor abandono por

Impacto educativo
Mo embarazo o ostigma.

Fuctores esociades.

LI

prevalencia de vida) Adolmscrotes
Africa subsaherisna central (40%). mayeria 62 3
Més bajs er e central v Asia
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SR e S
cia de género en 1a ado

Cludad Bolivar:6.563 casos tasa 197 .4 x 100.00hts. 2025
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6.Cuando actuar?

Seiales de alerta

Ud ‘e -
| imponeuna P ] :
conducta porel = entiende qué se

ejerciciode = * oais
poderl * = consintiendo!.

cuando no se

extensible a otras

VOLUNTARIO

Sin presién
coaccién o chantaje
(incluido el
emocional) y en
estado licido

ENTUSIASTA
Debe partir del Jied
deseo.

PROCESUAL

Tiene que
actualizarse

todo el tiempo O PREGUNTAR 51

CONSIENTE PREGUNTAR 51
oe:
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ha anenssids destrdone que me o,

Conclusién

Q La violencia en el noviazgo es una problematica presente y creciente
en la adolescencia

Q Ciudad Bolivar enfrenta importantes desafios asociados a las violencias
basadas en género

0 Las normas sociales y los estereotipos de género contindan
alimentando la violencia

Q La violencia digital se ha convertido en una nueva forma de
victimizacion

Q La prevencién requiere una respuesta integral e intersectorial

Q El.Consejo Red del Buen Trato es un escenario estratégico para la
transformacidn social

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Recomendaciones

O Fortalecimiento de capacidades:
Desarrollar procesos permanentes
de formacidn dirigidos a docentes,
familias, lideres comunitarios,
profesionales de salud y
operadores sociales sobre:
Violencias basadas en género.
Viclencia en el noviazgo.
Violencia digital.

Consentimiento.

Masculinidades corresponsables y
no viclentas.

Prevencion del embarazo infantil y
adolescente.

.\’,. Prevencion de violendia digital
/%)
W Incorporar de manera
sistematica la violencia digital en
las agendas territoriales de
7.: prevencion, incuyendo:

Campafias de sensibilizacién.
Alfabetizacion digital.
Protocolos de actuacion frente a
sextorsion, grooming y difusién
de contenido Intimo.

e,

ssinsen
COLERTRNDF

ARR:

Trabajo con adolescentes y jévenes
¥ Promover escuelas locales de
prevencién y liderazgo juvenil que
permitan:

Identificar sefiales de alerta.
Reconocer relaciones saludables.
Desarrollar habilidades para la
vida.

Fortalecer la autonomia y el
proyecto de vida.

Promover el uso seguro de
tecnologias digitales.

Gestién del conocimiento
territorial

¥ Consolidar mecanismos
periodicos de andlisis de
informacién local para:

Identificar sectores de mayor
riesgo.

Reconocer tendencias
emergentes.

Priorizar acciones preventivas,
Orientar decisiones basadas'en
evidencia

DE)
MiTes il

y

SECRETARIA DE
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Fortalecimiento familiar
VA

/%3
¥ Implementar estrategias

comunitarias dirigidas a madres,

W padres y cuidadores para:
oW
Mejorar la comunicacién

familiar,
Identificar tempranamente
.:(. situaciones de riesgo.
¥ Fortalecer factores protectores.
Promover practicas de crianza
libres de violencia.

.\.’. Participacion comunitaria
7IN
W Promover la participacion

activa de adolescentes, jovenes

y organizaciones comunitarias

7.{ en la construccion de estrategias

de prevencion, reconociéndolos
como actores clave de

transformacion social.
Alg,
(3
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evencién de violencia digital

¥ Incorporar de manera
sistemdtica la violencia digital en
las agendas territoriales de
prevencion, incluyendo:

Campafias de sensibliizacion,
Alfabetizacién digital.
Protocolos de actuacion frente.a
sextorsién, grooming y difusién
de contenido intimo.

GRACIAS

divajanneth@gmail.com
IG @moreno_diva

7. Varios

No se presentan varios en la sesion.
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CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia 10 de julio de 2026, a las 8:00a.m.
en la Direccion Local de Educacion.

Anexos:

e Listado de Asistencia
e Correo de invitacion a la sesion

En constancia de lo anterior firma:

Nombres y Apellidos Car.go ° T||_o’o de Dependencia Firma
vinculacion
Diana Merchan Profgs!ona! 'de Alcaldia Local
Participacion
Adriana Cecilia Referente Proyecto Subdireccién Local
Suaterna Hurtado Familia de Ciudad Bolivar

Elabord: ADRIANA CECILIA SUATERNA HURTADO Profesional Familia. Subdireccion Local. Secretaria Distrital de Integracion Social
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# Outlook

SESION ORDINARIA JUNIO 2026

Desde Adriara Ceclia Sustema Hirtado <psuatermalect s gov ooo
Fecha Mar CHUE2026 &34
Para  conseio 100 G Duan U0 ICH el ch <Cormejoredde b Mt cafdadc DPed s g cas

cC Laum Suzana Tramna Swarnes <rane@ad s gov. o0, dealanme th¥Sgmai com
<dhepjannethl Somul com

Respetadas y respetados mitegrantes de los Consejos Aedes del Buen Consejo, recban un
cordial saludo.

Condorme a lo establecido en el acuerdo 152 de 2005, por medio del presente sa comoca a
debgadosydohguhsdehs nstitucionas pablicas y privadas, organizacanes sociales y

mMGMbahMMaMC«deﬂ&mTM
de la localidad de Cudad Bolivar a desarollarse el praximo 12 de junio de 2026 a las 8 am. en
la dreccitn local de educacion DLE

AGENDA

{. Saludo y beerversda

2p Creciendo Juntos

A Portafolo IDIPRON

4. Pesentacion "Estrategra de transformacion Cutsural”
5. Presentacidn Noviazgo Toxico

6. Varios

REALZAR INVITACION A  lideres {as), organizaciones sociales, etres afrodescendentes,
nagriudes, indigenas, vichmas del conflicio armado, Ighti, y demés pessonas o famifias, que los
interese of tema de famiia. Todos son bienvenidos.

Cordialmente,

SECRETARIA TECNICA

Adriana Cecila Suaterna Murtado
Proyecto Famiia

Subdireccion Local de Cudad Bolvar
Secretana Destrital de Imtegracion Soad

O\MencmeookpwnN\dmid

L%
vl
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ACTA N°5

FECHA: Bogota, 4 de junio de 2026

HORA: 9:00 a.m. — 12:00 m

LUGAR: Casa de la Cultura de Ciudad Bolivar

TEMA: Mesa Ruta Integral de Atencion a la Primera Infancia — RIAPI Ciudad Bolivar — junio

ASISTENTES: Firmantes del registro de asistencia anexo a la presente acta

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo y bienvenida
2. Verificacion de Cuérum
3. Aprobacién agenda
4. Aprobacion acta mes de abril
5. Seguimiento a compromisos sesion abril
6. Seguimiento Plan de accion 2026

6.1 Presentacion propuesta Festival de Primera Infancia.
6.2 Estrategia Entornos Cuidadores y Protectores.

7. Subred sur
8. Varios.
DESARROLLO:

1. Saludo y bienvenida

La Secretaria Técnica da apertura a la quinta sesion ordinaria de la Mesa RIAPI de la vigencia 2026,
agradeciendo la asistencia de las entidades presentes y resaltando la importancia de este espacio como
escenario de articulacion intersectorial para el seguimiento de las acciones orientadas a la garantia de los
derechos de la primera infancia en la localidad.

Durante la instalacion se destaca la necesidad de fortalecer la participacion de las entidades que
recientemente se vinculan a la mesa, razon por la cual se informa sobre los mecanismos de acceso a la
documentacion historica, actas, presentaciones y demas insumos técnicos producidos durante la vigencia.
Asimismo, se socializa el proceso de organizacién de la informacion institucional en el repositorio digital
de la RIAPI con el proposito de facilitar el acceso a los documentos de trabajo, garantizar la trazabilidad
de las decisiones adoptadas y fortalecer los procesos de seguimiento técnico. Se informa igualmente que
en proximas sesiones se continuard profundizando en los avances del Sistema Distrital de Atencion
Integral a la Primera Infancia, proceso que actualmente se encuentra en fase de pilotaje a nivel distrital.
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2. Verificacion del quorum.

La Secretaria Técnica procede a verificar la asistencia de las entidades convocadas, constatando la
participacion de representantes de los sectores de integracion social, salud, educacion, operadores de
servicios de atencion a la primera infancia y demas actores vinculados a la mesa. Una vez realizada la
verificacion correspondiente, se establece la existencia de quérum para deliberar y desarrollar la sesion
de manera formal.

Se deja constancia de la incorporacion de nuevos participantes a la mesa, frente a quienes se realiza una
breve contextualizacion sobre el funcionamiento de la RIAPI, sus objetivos, el plan de accion vigente y

las principales lineas de trabajo desarrolladas durante el primer semestre del afio.

Se verifico el cuorum, cada delegado de las entidades dio a conocer su rol y entidad que representa:

Entidades, programas y proyectos asistentes SI | NO

SDIS Infancia
Atrapasuefios

ol

Entrepares X

Crecemos en la ruralidad

Creciendo Juntos

Secretaria de Educacion — Educacion inicial
NIDOS IDARTES

Centro zonal ICBF

Operadores ICBF

Secretaria de Salud -Subred Sur

/Alcaldia Local

Policia de infancia y adolescencia X
Estrategia Ciudad Nifiez
Estrategia Cero Tolerancias
Subdireccion para la Infancia — SDIS X

PR PR P[RR R

it

Es de aclarar que, de los delegados ausentes en la sesion, no se recibe comunicacioén que justifique su
inasistencia.

3. Aprobacion agenda

La Secretaria Técnica presenta el orden del dia propuesto para la sesion, el cual fue enviado en el cuerpo de
la convocatoria de la sesion para el conocimiento de los asistentes. De igual forma se presente mediante
diapositiva, para su aprobacioén en la sesion. Seguido, la agenda es puesta a consideracion de los
participantes, quienes manifiestan su aprobacion sin modificaciones, quedando formalmente adoptada
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para el desarrollo de la jornada.

4. Aprobacion del acta del mes de mayo

La Secretaria Técnica informa que el acta de la sesion anterior fue remitida oportunamente a las entidades
participantes para revision y observaciones. Se sefiala que se recibieron algunos ajustes menores, los
cuales fueron incorporados al documento final antes de su cargue en el repositorio institucional.

No presentandose observaciones adicionales por parte de los asistentes, el acta correspondiente al mes de
mayo es aprobada por consenso, quedando formalmente adoptada como documento oficial de seguimiento
de las acciones adelantadas por la mesa. Igualmente, se recuerda a los participantes la disponibilidad de
las actas anteriores en la carpeta digital de la RIAPI, con el fin de facilitar la consulta y apropiacion de
los procesos desarrollados durante la vigencia.

5. Seguimiento a compromisos

La Secretaria Técnica presenta el estado de avance de los compromisos establecidos durante la sesion
ordinaria del mes de mayo, propiciando un espacio de retroalimentacion con las entidades responsables
sobre las acciones desarrolladas, los avances alcanzados y las actividades que continian en proceso de
ejecucion.

En relacion con el compromiso de conformar y programar una mesa de trabajo para la organizacion del
Festival de Primera Infancia, la Secretaria Técnica informa que se adelantaron reuniones de articulacion
con el equipo de la estrategia Creciendo Juntos y otros actores vinculados a la atencion de la primera
infancia, lo que permitio estructurar una propuesta preliminar que fue presentada durante la presente
sesion. Desde la estrategia Creciendo Juntos se manifestd que la propuesta recoge elementos construidos
conjuntamente con las entidades participantes y que busca fortalecer la participacion de las familias
mediante experiencias pedagogicas, ludicas y de promocion del cuidado. Asimismo, se indicd que la
iniciativa continta abierta a ajustes y aportes de las instituciones para consolidar una version definitiva
que permita avanzar en la organizacion logistica y metodologica del festival.

Respecto al compromiso relacionado con la revision y ajuste del formato de seguimiento a casos
incorporando un enfoque preventivo, las entidades participantes sefialaron la importancia de continuar
fortaleciendo los mecanismos de identificacion temprana de situaciones de riesgo en la primera infancia.
Durante la sesion se reiterd que la atencion institucional no debe limitarse a los casos donde ya existe una
vulneracion de derechos, sino que debe orientarse también a la deteccion de factores de riesgo que
permitan activar acciones preventivas oportunas. Aunque no se presento una version ajustada del formato,
se evidencid consenso entre las entidades sobre la necesidad de avanzar en la construccion de herramientas
que permitan mejorar el monitoreo de alertas tempranas y fortalecer la articulacion institucional frente a
situaciones que puedan afectar el bienestar de nifias y nifios.

Frente al compromiso de fortalecer la difusién de los servicios de salud, especialmente aquellos
relacionados con control prenatal y salud oral, la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur informé que
continta desarrollando actividades de informacion y orientacion a las familias en los diferentes servicios
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y espacios comunitarios donde tiene presencia institucional. Se reiterd la preocupacion por las dificultades
que persisten en la adherencia a los controles prenatales y en el acceso oportuno a servicios preventivos
de salud oral, especialmente en sectores con mayores condiciones de vulnerabilidad. La Subred manifesto
que se mantendran las acciones de promocion y educacion en salud, complementadas con estrategias de
blsqueda activa y acompafiamiento territorial a poblacion priorizada.

En cuanto al compromiso relacionado con la consolidacion del reporte de acciones del Plan de Accion
mediante la organizacion del drive y del correo institucional de la mesa, la Secretaria Técnica informo
sobre los avances realizados en la organizacion de carpetas digitales y en la estructuracion de repositorios
que permitan centralizar la informaciéon generada por la RIAPIL. Durante la sesion se recordd a las
entidades la importancia de remitir oportunamente soportes, informes, presentaciones y evidencias de las
acciones desarrolladas, con el fin de garantizar la actualizacion permanente de los archivos institucionales
y facilitar los procesos de seguimiento y rendicion de cuentas. Asimismo, se socializd nuevamente la
ubicacion de las carpetas compartidas para facilitar el acceso de las entidades que recientemente se
vincularon al espacio.

Respecto al compromiso de realizar seguimiento a los casos de gestantes en riesgo identificados en el
marco de las alertas territoriales, la Subred Sur inform6 que contintia desarrollando acciones de monitoreo
y acompafamiento a los casos priorizados, especialmente aquellos relacionados con dificultades de acceso
a servicios de salud y adherencia a controles prenatales. Durante la discusion se reiterd la necesidad de
fortalecer los procesos de busqueda activa y articulacion interinstitucional para garantizar una atencion
integral a las gestantes identificadas en situacion de vulnerabilidad. Las entidades coincidieron en la
importancia de mantener una vigilancia permanente sobre este tipo de situaciones, considerando los
riesgos asociados a la salud materna y neonatal.

Finalmente, en relacion con el compromiso de apoyar la difusion y participacion activa de las entidades
en las actividades programadas para los meses de abril y mayo, la Secretaria Técnica reconocio la
participacion de diversas instituciones en las jornadas y actividades desarrolladas durante este periodo.
No obstante, se destaco la necesidad de continuar fortaleciendo la presencia institucional en los espacios
comunitarios y de mejorar los mecanismos de convocatoria y articulacion entre entidades. Varias
instituciones manifestaron su disposicion de continuar participando en las acciones territoriales previstas
para el segundo semestre del afio, especialmente aquellas relacionadas con el Festival de Primera Infancia,
las estrategias de movilizacion social y las acciones de promocion de entornos cuidadores y protectores.

Como resultado del seguimiento realizado, la Secretaria Técnica concluye que los compromisos
adquiridos durante la sesion anterior presentan avances importantes, particularmente en los procesos de
articulacion para la organizacion del Festival de Primera Infancia y en la consolidacion de herramientas
de coordinacidén institucional. Sin embargo, se identifican retos asociados al fortalecimiento de los
mecanismos preventivos, la consolidacion de informacion para el seguimiento del plan de accién y la
continuidad de las acciones territoriales dirigidas a la promocion y proteccion integral de los derechos de
nifias y nifios en la localidad.

6. Seguimiento al Plan de Accion 2026
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6.1. Presentacion de la propuesta para el Festival de Primera Infancia.

La Secretaria Técnica contextualiza el origen de esta accion dentro del Plan de Accion del COLIA,
seflalando que durante la vigencia anterior se desarrolldé un unico festival dirigido a primera infancia,
infancia y adolescencia. No obstante, para el afio 2026 se decidié realizar eventos diferenciados,
considerando las particularidades metodologicas, pedagogicas y de participacion propias de cada grupo
poblacional. En consecuencia, se proyecta la realizacion de un Festival de Primera Infancia articulado con
la Semana Mundial de la Lactancia Materna, prevista para el mes de agosto.

Posteriormente, el equipo de Creciendo Juntos presenta una propuesta metodologica construida a partir
de ejercicios previos de concertacion realizados con la mesa. La iniciativa plantea el desarrollo de
experiencias ludicas, pedagogicas y de interaccion familiar que promuevan el desarrollo integral de nifias
y niflos en primera infancia, incorporando elementos relacionados con el cuidado, la crianza, el vinculo
afectivo y la corresponsabilidad familiar.

Durante la discusion se destaca la importancia de que el festival trascienda el caracter recreativo y se
convierta en un escenario de promocion de derechos, fortalecimiento de capacidades familiares y
visibilizacion de la oferta institucional disponible para la primera infancia. Las entidades manifiestan su
interés en participar activamente en la organizacion y desarrollo del evento, proponiendo la articulacion
con procesos comunitarios y territoriales ya existentes.

Finalmente, se acuerda avanzar en la definicidén de responsabilidades, aportes institucionales y estrategias
de convocatoria que permitan garantizar una amplia participacion de las familias de la localidad.

6.2. Seguimiento a la estrategia de entornos seguros y protectores

La Secretaria Técnica presenta el estado de avance de la Estrategia Entornos Cuidadores y Protectores,
accion contemplada dentro del Plan de Accion 2026 y orientada a la prevencion de diferentes formas de
violencia que afectan a nifias y nifios en primera infancia.

Durante la socializacion se explica que la estrategia busca promover acciones trimestrales desarrolladas
por cada institucion participante, dirigidas a nifias, nifios, familias, cuidadores y equipos pedagdgicos,
abordando temaéticas relacionadas con prevencion de maltrato infantil, violencia sexual, trabajo infantil,
violencia intrafamiliar y otras situaciones de riesgo identificadas en cada territorio. Se enfatiza que la
implementacion debe responder a los procesos de caracterizacion realizados por cada servicio,
permitiendo que las acciones se ajusten a las necesidades reales de la poblacion atendida.

Asimismo, se informa que las actividades desarrolladas deberan ser registradas y cargadas en el
repositorio dispuesto por la mesa, con el fin de consolidar informacion cuantitativa y cualitativa que
permita evidenciar los resultados alcanzados. Se destaca que este proceso busca no solo realizar
seguimiento a la ejecucion de las actividades, sino también construir progresivamente una caja de
herramientas pedagogicas que recopile metodologias, experiencias y dispositivos utilizados por las
diferentes entidades para la prevencion de violencias en primera infancia.
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Las entidades reconocen la pertinencia de la estrategia y la importancia de fortalecer la sistematizacion
de experiencias, permitiendo generar aprendizajes colectivos y fortalecer la capacidad institucional para
abordar situaciones de riesgo desde enfoques preventivos.

7. Socializacion de la Mesa Local de Educacion Inicial

Representantes de la Mesa Local de Educacion Inicial presentan los avances del espacio y socializan una
propuesta orientada al reconocimiento y visibilizaciéon de experiencias significativas desarrolladas en el
territorio por instituciones, jardines infantiles, hogares comunitarios, operadores y demas actores
vinculados a la educacion inicial.

Se informa que se proyecta la realizacion de un encuentro local denominado preliminarmente “Ciudad
Bolivar comprometida con el cuidado”, el cual busca generar un espacio de reflexion sobre los desafios
actuales de la educacidn inicial y visibilizar experiencias pedagogicas innovadoras desarrolladas por los
diferentes actores del territorio. El encuentro contempla espacios académicos, conversatorios y escenarios
de intercambio de experiencias que permitan fortalecer el reconocimiento de la educacion inicial como
un componente fundamental para el desarrollo integral de nifias y nifios.

Durante el dialogo, la Secretaria Técnica destaca la importancia de aprovechar este tipo de escenarios
para posicionar discusiones relacionadas con la participacion infantil, los retos de cobertura, la calidad de
los servicios y la articulacion interinstitucional. Igualmente, se resalta que estos ejercicios constituyen
oportunidades para visibilizar el trabajo que realizan las entidades en el territorio y fortalecer la incidencia
técnica y politica de la educacion inicial en la localidad.

Se informa que la proxima sesion de la Mesa Local de Educacion Inicial se desarrollara el 11 de junio a
las 6:00 p. m., invitando a las instituciones interesadas a vincularse activamente a este proceso.
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PRIMERA MESA PEDAGOGICA DE PRIMERA INFANCIA
CIUDAD BOLIVAR
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8. Jornada de fortalecimiento: Subred Sur. Orientacidon Técnica Prevencion de la Violencia Sexual
en la Primera Infancia Modalidad Comunitaria

Teniendo en cuenta compromiso de la sesidn anterior la delegada para el espacio trae como invitada a
Karina Cifuentes delegada de politicas de la PP de Salud Mental quien socializa que el Abuso Sexual
Infantil es una realidad que convive con nosotros cotidianamente. Muchos son los nifios y nifias en
nuestro pais, afectados por este grave problema, ya sea dentro de su nucleo familiar o fuera de él.
Tenemos la obligacién de hacer frente a esta realidad, comprometiéndonos y formandonos en el
marco de proteccion de los Derechos de los Nifios y Nifias, que salvaguarde su integridad emocional,
fisica y social.

La siguiente presentacion tiene como objetivo proporcionar algunos elementos técnicos necesarios de
incorporar al momento de trabajar con la tematica del Abuso Sexual Infantil en términos preventivos,
orientandose principalmente a aquellos agentes sociales vinculados al trabajo con la infancia, ya sea
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profesores, monitores, educadores o para este caso los mismos padres de familia.

Para comenzar a hablar de la prevencién en Abuso Sexual Infantil es necesario ponernos de acuerdo en
algunos conceptos generales. Entenderemos por Abuso Sexual Infantil cualquier conducta de tipo sexual
gue se realice con un nifio o nifia, incluyendo las siguientes situaciones:

1. Tocamiento de genitales del nifio o nifia por parte del abusador/a.

2. Tocamiento de otras zonas del cuerpo del nifio o nifia por parte del abusador/a

3. Incitacién por parte del abusador/a al tocamiento de sus propios genitales

4. Penetracidn vaginal o anal o intento de ella ya sea con sus propios genitales, con otras partes del
cuerpo (Ej.: dedos), o con objetos (Ej.: palos), por parte del abusador/a.

5. Exposicién de material pornografico a un niflo o nifia (Ej.: revistas, peliculas, fotos) 6. Contacto
bucogenital entre el abusador/a y el nifio/a.

7. Exhibicion de sus genitales por parte del abusador/a al nifio o nifia. 8. Utilizacién del nifio o nifia
en la elaboracién de material pornografico (Ej: fotos, peliculas). Estas situaciones se pueden dar
ya sea en forma conjunta, sélo una de ellas, o varias. Pueden ser efectuadas en un episodio
Unico, en repetidas ocasiones o hasta en forma crénica por muchos afios.

El abuso Sexual Infantil se da en todas las clases sociales, religiones, y niveles socioculturales, y afecta a
nifios y nifias de diferentes edades. No obstante, se han identificado algunas caracteristicas que
constituyen factores de riesgo para la ocurrencia del Abuso Sexual Infantil:

e Falta de educacién sexual

e Baja autoestima

e Necesidad de afecto y/o atencién

e Nifo o nifia con actitud pasiva

Dificultades en desarrollo asertivo

Tendencia a la sumisién

Baja capacidad de toma de decisiones

Nifio o nifia en aislamiento

e Timidez o retraimiento.

e Para tratar diferentes situaciones se apoya de un cuento:

Hoy en mi bafio mi mami me dijo algo extrafio
“Desde hoy, aunque yo te ayude a bafiar tus partes intimas tu y solo ti deberas lavar”.
Y mi mami no demord en contestar: “son las que cubre el traje de bafo, las tienes tu y las tiene tu
fiafio.
Las partes intimas de las nifias te las dir¢ primero son el pecho, la vagina y el trasero.
Las partes intimas de los nifios son el trasero y el pene. Saber los nombres correctos te conviene.
iPorque cuidarte es mi mision voy a ensefiarte 5 reglas de autoproteccion!

Tus partes intimas nadie puede tocar, mirar, grabar o fotografiar, ni siquiera para hacerte cosquillas o
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jugar.
Las partes intimas de otros til tampoco puedes tocar.
Mi mami que no se equivoca, dijo que Mi boca tampoco se toca!
Si alguien tus partes intimas quiere tocar, y un secreto malo te pide guardar, esto debes recordar.
Y si alguien te asusta 0 amenaza y a solas te quiere llevar, para tus partes intimas tocar. Una mision
te voy a dar:
Los secretos son malos cuando te hacen sentir mal. Si los secretos son malos nunca se deben callar.
Di no, sal de alli y cuéntamelo a mi.

Que mami te ama y siempre creera en ti.
i'Y si algo parecido te pasa a ti te llegara a pasar, cuéntaselo a alguien de confianza que te pueda ayudar!

No existe un perfil especifico de un Abusador Sexual Infantil, sin embargo, mayoritariamente los nifios y
nifias son victimas de abuso sexual por parte de personas de su propio entorno, ya sea conocidos de la
familia, vecinos, familiares o los propios padres. Generalmente el abusador/a posee alguna relacion de
autoridad con el nifio o nifia, existiendo respeto, confianza y cercania.

La creencia de que un caso de Abuso Sexual se detecta rapidamente es erronea. Multiples son las razones
que dificultan la identificacion del abuso, tales como: miedo del nifio o nifia a castigos, amenazas del
abusador/a hacia el nifio o nifia, creencia del nifio o nifia de que no le van a creer o lo van a culpar de lo
sucedido, y tal vez la mas importante es que como adultos no estamos preparados para hacerle frente a
una realidad como esta, resultdndonos mas simple pensar que no esté sucediendo realmente, que no vemos
lo que vemos, que debe ser un error lo que sospechamos, o que simplemente estamos exagerando al
sospechar.

La conducta mas natural de los nifios o nifas es decir la verdad cuando algo les afecta o les esta haciendo
dafio, la mentira que si bien se puede dar en otros ambitos o situaciones de la vida de un nifio corresponde
mas bien a la fantasia. La probabilidad de que un nifio o nifia llegue a elaborar como fantasia una situacion
de Abuso Sexual es bajisima, por lo tanto, cuando un nifio o nifia nos denota que algo asi le ha ocurrido,
lo mas probable es que estemos ante una situacioén de abuso real.

La mayor parte de los Abusos Sexuales cuyas victimas son nifios o nifias son cometidos por personas
conocidas, como ya se mencion6é en el apartado anterior, y por tal generalmente ocurre en espacios
familiares dentro de su entorno y a cualquier hora del dia.

Se socializa la red integral de violencia sexual distrital, asi como la ruta de atencion de violencia sexual.
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9. Varios

9.1. Sub Red

Jahayra Cervantes delegada de politicas de primera infancia, infancia y adolescencia socializa la Red
Distrital de Canales de Atencion Psicosocial y Acceso a la Justicia. En este documento enviado al grupo
de WhatsApp se encuentra la Linea 106 “El poder de ser Escuchado” La Linea 106 “El poder de ser
escuchado” es una Linea de ayuda, intervencion psicosocial y/o soporte en crisis no presencial, atendida
por un equipo de profesionales en psicologia que brindan un espacio de escucha, orientacion y apoyo
emocional a toda la ciudadania.

Linea 137: Linea de Urgencias en salud La Linea 137 es una linea de orientacion y atencion gratuita para
urgencias en salud, la cual conecta a la ciudadania con el equipo de salud de la Central de Orientacion de
Urgencias en Salud (COUS) de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota, quienes recepcionan, clasifican
para identificar la severidad, orientan y brindan recomendaciones basicas en salud.

Linea Parpura Distrital “Mujeres que escuchan mujeres” Contribuye en garantia de los derechos de las
mujeres a una vida libre de violencias y a una salud plena. Presta un servicio post-emergencia a través de
la atencion psicosocial que incluye aspectos socio juridicos, de forma telefonica y virtual. Es es atendida
por un equipo profesional interdisciplinario conformado por psicologas, trabajadoras sociales, abogadas
y enfermeras. Posibilita una atencion en primer nivel y la articulacion con las diferentes estrategias y
ofertas de servicio con las que cuenta la SDMujer.

Linea SalvaVidas Fundacion Sergio Urrego Es la primera Linea de contencidon emocional en Colombia
que brinda apoyo psicoldgico de forma gratuita; orienta y brinda herramientas sobre rutas de atencion con
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otras instituciones, desde un enfoque basado en la defensa de los Derechos Humanos y la Accion sin

Dano.

Linea de ayuda - Te Guio Linea de ayuda sobre conductas sexuales perjudiciales* en nifias, nifios y
adolescentes. *Conductas que son ajenas a la etapa de desarrollo, son anormales en términos de frecuencia
o lugar en el que se realizan y representan un dafio para quien las comete u otros.

Linea de reporte - Te Protejo Linea virtual de reporte de situaciones que amenazan o vulneran los derechos
de la nifiez y la adolescencia en Colombia. Miembro de INHOPE, que permite la articulacion de lineas
dedicadas a la eliminacion de contenidos ilegales en Internet.

Plataforma web: Literal Mente, para el cuidado de la salud Sitio web que busca fortalecer la promocion
de la salud mental, la salud sexual y reproductiva, la prevencion de violencias, la prevencion del consumo
de sustancias psicoactivas y la promocién del goce de la sexualidad, los derechos sexuales y los derechos
reproductivos.

Y otras lineas importantes como Linea Diversa — SUBLGBTI, Linea 141, Linea 106 Nacional — Minsalud,
Linea de Atencion Psicolégica del Distrito (LAPD), Una Llamada de Vida, Centro de Atencion
Psicologica (CAP) Universidad de los Andes, Tu Linea amiga — Universidad de la Sabana. Finalmente
comparte el esquema de vacunacion en Bogota — Actualizado por contingencia.

Por parte de la lider local para Ciudad Bolivar, Jeammy Rojas, presenta los resultados de la segunda
Jornada Nacional De Vacunacion.

RESULTADOS J

ORNADA DE VACUNAC
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la alerta por sarampion SR: Viajeros y Bloqueos: 6 mese a 10 afios 11 meses y 29 dias TVP (Triple Viral)
11 afios a 59 afnos Mayores de 60 afios con orden médica. SRP: 6 a 11 meses dosis cero (0) y 4 semanas
para la del afio y registrar en el aplicativo como adicional 12 meses a 10 afios 11 meses y 29 dias (esquema
y dosis adicional. Se continua con alerta de fiebre amarilla y se esta aplicando Influenza.
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Recuerda la alerta por sarampion SR: Viajeros y Bloqueos: 6 mese a 10 afios 11 meses y 29 dias TVP
(Triple Viral) 11 afios a 59 afios Mayores de 60 afios con orden médica. SRP: 6 a 11 meses dosis cero (0)
y 4 semanas para la del afo y registrar en el aplicativo como adicional 12 meses a 10 afios 11 meses y 29
dias (esquema y dosis adicional. Se continua con alerta de fiebre amarilla y se esta aplicando Influenza.

10. Compromisos:

En el siguiente cuadro se relacionan los compromisos resultados de los temas tratados en la sesion:

Compromiso Responsable Tlem.po. de
cumplimiento
Consolidar la propuesta metodologica y operativa del Equipo Creciendo
. prop . gicayop Juntos y entidades Julio de 2026
Festival de Primera Infancia.
RIAPI

Remitir y cargar las evidencias de act1V1.dades Todas las entidades Permancnte —
desarrolladas en el marco de la Estrategia Entornos . .
Cuidadores y Protectores. participantes reporte trimestral
Organizar y centralizar las carpetas y repositorios Antes de la

digitales de las mesas técnicas para facilitar el acceso a Secretaria Técnica

la informacion proxima sesion

. . Mesa Local de Una vez emitida
Socializar la convocatoria del encuentro de la Mesa - .. )
R Educacion Inicial y la convocatoria
Local de Educacion Inicial. I X
Secretaria Técnica oficial

Todas las entidades
con competencia en Permanente
atencion y proteccion

Fortalecer la activacion de rutas frente a situaciones de
violencia sexual en primera infancia.

CONVOCATORIA. Para el mes de julio, correspondiente a la sexta sesion de la mesa, en concordancia
con el acuerdo de gestion, se realizara el jueves 2 de julio del 2026, a la misma hora y lugar, casa de la
Cultura de ciudad Bolivar.

En correspondencia a los acuerdos de gestion se enviara la convocatoria por correo electronico a las
entidades segun actualizacion de las de la base de datos, de acuerdo con los tiempos establecido, de igual
forma, se informara por medio del grupo de WhatsApp del comité y de la mesa.

Cierre y despedida, una vez agotados los puntos de la agenda, la Secretaria Técnica agradecié la
participacion de las entidades asistentes y reiterdé la importancia de continuar fortaleciendo el trabajo
articulado para la implementacion de la Ruta Integral de Atenciones a la Primera Infancia en la localidad.
Finalmente, siendo las 12:30, se da por finalizada la sesion ordinaria de la mesa técnica de la Ruta Integral
de Atencion a Primera Infancia, correspondiente al mes de mayo.

IACCION NOMBRE FIRMA
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, - , AU
[Elaboro José Ricardo Rodriguez - Referente local de PPPIIA U k-;_ .

Alexandra Jaramillo Barén — Lider de seguimiento Equipo de territorializacion de
PPPIIA

[Reviso y aprobd

Anexos: listado de asistencia
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ACTA N° 6
FECHA: Bogota, 9 de junio de 2026
HORA: 8:00 am —12:30 m.
LUGAR: Centro Zonal Instituto Colombiano de Bienestar familiar — Ciudad Bolivar
TEMA: Comité Operativo Local de infancia y adolescencia -COLIA- junio - Ciudad Bolivar.

ASISTENTES: De acuerdo con el registro en el formato de asistencia anexo a la presente acta.
ORDEN DEL DIA:

Saludo y bienvenida
Verificacion de quorum
Aprobacion agenda
Aprobacion del acta anterior — mes de mayo
Seguimiento a compromisos — mes de mayo
Seguimiento avance acciones del plan de accion del Comité y agenda local Infancia y
Adolescencia (por cada una de las entidades lideres de acuerdo con lo reportado en el plan de
accion)
7. Seguimiento Plan de accion CCLONNA - Iniciativa-
Receso - cafecito
8. Socializacién metodologias actividad dia internacional contra el Trabajo infantil
8.1. Dia Contra el Trabajo Infantil y adolescentes — Mochuelo alto-
8.2. Metodologia EMPI dia internacional contra el trabajo infantil y adolescente Colegio
Agudelo Restrepo
8.3. Metodologia Cero Tolerancias Evento centro Amar
9. Festival de infancia y adolescencia — Ciudad Nifiez
10. Seguimiento al CLOPS Infancia y adolescencia 2026
Varios

SARUEE S e

DESARROLLO:
1. Saludo y bienvenida

En la localidad de Ciudad Bolivar, a los nueve (12) dias del mes de junio de 2026, siendo aproximadamente
la 8:30 a.m., en el Centro Zonal del Instituto Colombiano de Bienestara Familiar ICBF, se dio inicio a la
sexta sesion ordinaria del Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia — COLIA, sesion presencial
con participacion de entidades, organizaciones sociales y actores territoriales comprometidos y vinculados
con la garantia de derechos de nifios, nifias y adolescentes en la localidad.

La sesion fue convocada y orientada por la Secretaria Técnica del Comité, en el marco de las funciones de
articulacion interinstitucional establecidas para esta instancia, con el proposito de avanzar en la
consolidacion del plan de accion 2026, fortalecer capacidades institucionales frente a la Politica Publica de
Primera Infancia, Infancia y Adolescencia y realizar seguimiento a compromisos previamente adquiridos.

Durante la jornada se desarrolld un ejercicio de dialogo técnico, analisis articulacion institucional y
fortalecimiento intersectorial orientado a realizar el seguimiento al plan de accién del Comité para la
vigencia 2026, realizar seguimiento a compromisos previamente adquiridos, socializar experiencias
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institucionales y avanzar en la identificacion de problematicas territoriales que afectan a la nifiez y la

adolescencia.

2. Verificacion del cuorum.

La Secretaria Técnica realizo la verificacion de asistencia, constatando la participacion de las entidades
convocadas y estableciendo la existencia del quérum necesario para deliberar y adoptar decisiones
relacionadas con la agenda propuesta. Durante el desarrollo de la sesion se efectud la presentacion de los
asistentes y se dio la bienvenida a las nuevas delegaciones institucionales vinculadas al Comité.

Se solicito la respectiva presentacion del delegado o delegada, para la verificacion del cuérum:

Entidades, programas y proyectos asistentes

SI

NO

Del Sector Publico

Alcaldia Local

X

Secretaria Distrital de Integracion Social Infancia

Secretaria Distrital de Hacienda

Secretaria de Educacion del Distrito — DILE

Secretaria de Salud — Subred Sur

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte

Secretaria Distrital de Movilidad

Secretaria Distrital de Gobierno - CDDHH

Secretaria Distrital de Ambiente

Secretaria Distrital de Habitat

Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico

Secretaria Distrital de la Mujer

Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

>~

Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud
IDIPRON

=

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte

Instituto Distrital de la Participacion y la Accion Comunal IDPAC.

Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico IDIGER

Un (a) representante de la Unidad de Apoyo Técnico (UAT) del
Consejo Distrital de Politica Social.

Un (a) representante del Consejo Distrital Tutelar

Del Sector Privado:
Maximo cinco
representantes de la
sociedad civil (social
y comunitaria).

World Vision

Rl A e

Biblioteca Comunitaria Cuyeca Obsun

Fundacion Grupo Social

Invitados permanentes

Jardines Infantiles SDIS_Subdireccion Local

Comisaria de Familia Subdireccion Local SDIS

Estrategia Movil — Ciudad Nifiez SDIS

Estrategia Atrapasuefios - SDIS
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Crecemos en la Ruralidad - SDIS- Subdireccion Local SDIS

Centro Amar Sierra Morena Subdireccion Local SDIS

Delegado/a de la Regional del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF.

X[ X

Consejo Consultivo Local de Nifos, Nifias y Adolescentes CCLONNA

Delegado/a de la Policia de Infancia y Adolescencia X

o

Delegado/a de la Veeduria Distrital.

Delegado/a de la Personeria de Bogota X

Jardines Infantiles Operadores - ICBF- X

CPL Representante de Familia, designado por las propias asociaciones.
X

Se realiza la verificacion de quoérum, constatando la asistencia de las entidades convocadas y la existencia
del niimero requerido para deliberar y tomar decisiones.

Una vez confirmada la participacion de las entidades asistentes, la Secretaria Técnica informé que se da
por instala la sexta sesion del Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia correspondiente al mes
de junio, del afio en curso, en la localidad de Ciudad Bolivar. Se deja constancia de que se recibid
comunicacion por correo electronico de la Secretaria Distrital de la Mujer, suscrita por su delegada
Carolina Cruz, mediante la cual se justifica la inasistencia a la sesion ordinaria del COLIA correspondiente
al mes de junio, debido a que coincide con la realizacion del Consejo Local de Seguridad para las Mujeres.

3. Aprobacion agenda del dia

La secretaria técnica presento el orden del dia previsto para la sesion correspondiente al mes de junio, el
cual contempl6 los temas de seguimiento al Plan de Accion del Comité, la Agenda Local de Infancia y
Adolescencia, el Plan de Accion del CCLONNA, la organizacion de las actividades conmemorativas del
Dia Internacional contra el Trabajo Infantil, el Festival de Infancia y Adolescencia y el avance del CLOPS
2026.

La agenda fue puesta a consideracion de los participantes y aprobada sin modificaciones sustanciales.
Adicionalmente, se planteo la posibilidad de incluir la socializacion de la Ruta Codigo Blanco, tema que
sera abordado en una proxima sesion debido a los compromisos institucionales de la entidad responsable.

4. Aprobacion acta mes de mayo

La Secretaria Técnica inform6 que el acta correspondiente al mes de mayo fue remitida previamente para
observaciones y que el periodo establecido para la recepcion de ajustes habia finalizado sin modificaciones
de fondo.

Se recordo la importancia de revisar oportunamente los documentos antes de su aprobacion definitiva,
especialmente en lo relacionado con datos formales y compromisos adquiridos, con el fin de garantizar la
calidad del proceso documental del Comité. No se presentaron observaciones de fondo ni solicitudes de
ajuste, consecuencia, el acta del mes de mayo fue aprobada por los integrantes del COLIA.

5. Seguimiento a compromisos mayo de 2026
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En desarrollo de este punto, la Secretaria Técnica realizo6 el seguimiento a los compromisos adquiridos en
la sesion anterior, verificando el estado de avance de las acciones programadas en el marco del Plan de
Accion del COLIA y de la Agenda Local de Infancia y Adolescencia. El ejercicio tuvo como proposito
identificar logros, dificultades y acciones pendientes, asi como fortalecer la corresponsabilidad
institucional en el cumplimiento de las metas establecidas.

Seguido se relaciona el cumplimiento de los compromisos principalmente los relacionados con:

Compromiso

Responsable

Tiempo

1. Cargar soportes, evidencias y reportes de acciones
desarrolladas en el marco del plan de accion del
COLIA en el drive institucional.

Todas las entidades
integrantes del COLIA

Permanente —
antes de la tercera
semana de cada
mes

2. Consolidar informacion técnica para el informe de
seguimiento dirigido a la UAT.

Secretaria Técnica
COLIA

Junio de 2026

3. Reprogramar fortalecimiento institucional sobre
prevencion de violencias y activacion de rutas con
articulacion de diferentes areas de Alcaldia Local.

Alcaldia Local — ICBF

Primera o segunda
semana de junio
de 2026

4. Realizar encuentro de fortalecimiento con
personeros estudiantiles de colegios publicos de la

Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno y

28 de mayo de

para el Festival Ciudad Nifez.

localidad. COLIA 2026
5. Avanzar en la articulacion y construccion de la Red SecFetarla Tecplf; ay. .

N . : . equipo de participacion | Junio de 2026
Local de organizaciones de infancia y adolescencia. p

Alcaldia Local
6. Definir metodologia y acciones territoriales para la
conmemoracion del Dia Mundial contra el Trabajo Meg a PETIAP.R.UNA M Mayo de 2026
. entidades participantes

Infantil.
7. Confirmar entidades participantes y actividades Estrategia Ciudad Nifiez Junio de 2026

y entidades COLIA

8. Realizar articulacion técnica y comunicativa para
la construccion de la segunda cartilla del diplomado
Guardianes de la Montafia.

Alcaldia Local, SDIS y
aliados estratégicos

Segundo semestre
2026

9. Consolidar cartografia y mapa de actores
territoriales de infancia y adolescencia.

Secretaria Técnica
COLIA y equipo de
participacion

Junio — agosto
2026

Compromiso #1: En relacion con el compromiso de cargar los soportes, evidencias y reportes de las
acciones desarrolladas en el drive institucional, se inform6 que el avance es parcial, evidenciandose que
unicamente algunas entidades han realizado la actualizacion permanente de la informacion. La Secretaria
Técnica reiteré la importancia de utilizar este instrumento como mecanismo oficial de seguimiento y
solicitd a las entidades revisar durante la semana el estado de sus registros y completar la informacion
pendiente, con el fin de contar con un repositorio actualizado que facilite el monitoreo y la consolidacion

de resultados.

Compromiso #2: Frente al compromiso de consolidar la informacion técnica para el informe de
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seguimiento dirigido a la Unidad de Apoyo Técnico — UAT, se indicd que contintia el proceso de
recoleccion y sistematizacion de informacion. En este sentido, se recordo a las entidades la necesidad de
remitir oportunamente los datos estadisticos, informes de gestion y evidencias cualitativas requeridas para
la construccion del documento técnico, el cual constituye un insumo fundamental para el analisis de la
implementacion de la Politica Publica de Infancia y Adolescencia en la localidad.

Compromiso #3: Respecto al compromiso de reprogramar el fortalecimiento institucional sobre prevencion
de violencias y activacion de rutas con las diferentes areas de la Alcaldia Local, se informd que la actividad
se encuentra en proceso de reorganizacion, debido a ajustes en la agenda interinstitucional. No obstante, se
destacd que el Comité ha venido desarrollando acciones de fortalecimiento relacionadas con la Politica
Publica de Infancia y Adolescencia, encontrandose pendiente la socializacion del componente de Codigo
Blanco, actividad que sera programada en una préxima sesion.

Compromiso #4: En cuanto al compromiso de realizar el encuentro de fortalecimiento con personeros
estudiantiles de los colegios publicos de la localidad, la Secretaria Técnica manifestd que la actividad aun
no presenta avances significativos y requiere la definicién de una estrategia conjunta con la Secretaria de
Educacion y las demaés entidades involucradas, con el proposito de garantizar la participacion efectiva de
los representantes estudiantiles y promover espacios de dialogo sobre los derechos de nifias, nifios y
adolescentes.

Compromiso #5: En relacion con el compromiso de avanzar en la articulacion y construccion de la Red
Local de organizaciones de infancia y adolescencia, se informo que se han desarrollado acciones de
coordinacion entre las entidades y organizaciones sociales del territorio. Asimismo, se resaltd que este
proceso se complementa con la iniciativa de sistematizacion de experiencias significativas, cuyo proposito
es consolidar un documento técnico que permita identificar, visibilizar y fortalecer las practicas
comunitarias orientadas a la garantia de derechos.

Compromiso #6: Sobre el compromiso de definir la metodologia y las acciones territoriales para la
conmemoracion del Dia Mundial contra el Trabajo Infantil, se informd que se ha avanzado en la
construccion de las estrategias metodoldgicas y en la articulacion con las entidades responsables de las
actividades programadas en Mochuelo Alto, el Colegio Agudelo Restrepo y el Centro Amar. No obstante,
se acord6 continuar el proceso de coordinacion técnica mediante una mesa de trabajo especifica para
definir aspectos logisticos y operativos.

Compromiso #7: Respecto al compromiso de confirmar las entidades participantes y las actividades
previstas para el Festival Ciudad Nifiez, se sefialdo que el proceso de articulacién continia en desarrollo y
que se realizard una reunion técnica adicional para consolidar la participacion institucional, definir las
responsabilidades de cada entidad y establecer la organizacion logistica del evento.

Compromiso #8: En cuanto al compromiso de realizar la articulacion técnica y comunicativa para la
construccion de la segunda cartilla del diplomado Guardianes de la Montaia, se informé que la estrategia
continia en proceso de consolidacion y que se adelantan acciones de coordinacion con las entidades
participantes para estructurar los contenidos pedagogicos y fortalecer el componente comunicativo de la
iniciativa.
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Compromiso #9: Finalmente, frente al compromiso de consolidar la cartografia y el mapa de actores
territoriales de infancia y adolescencia, la Secretaria Técnica indicd que se continia avanzando en la
identificacion y caracterizacion de los actores institucionales, comunitarios y sociales que desarrollan
acciones en favor de la infancia y la adolescencia en la localidad, ejercicio que permitira fortalecer los
procesos de articulacion territorial y optimizar la respuesta institucional frente a las necesidades
identificadas.

Durante la revision se destaco la importancia de contar con informacion cuantitativa y cualitativa suficiente
para fortalecer los procesos de analisis territorial y la construccion de los documentos técnicos de la
localidad. En este sentido, se solicito a las entidades remitir informacioén relacionada con indicadores de
salud, educacion, proteccion integral, seguridad alimentaria, violencias, participacion, desarrollo
comunitario y demas componentes asociados a la garantia de los derechos de nifas, nifios y adolescentes.

Asimismo, se recordé que la documentacion organizada de las acciones desarrolladas permitira consolidar
la memoria institucional del Comité, facilitar los ejercicios de evaluacion y fortalecer la toma de decisiones
en el marco de la implementacion de la Politica Publica de Infancia y Adolescencia. Como conclusion de
este punto, la Secretaria Técnica reiterd la importancia de mantener actualizados los instrumentos de
seguimiento, fortalecer la articulacion interinstitucional y garantizar el cumplimiento oportuno de las
acciones programadas, con el fin de consolidar los resultados del Plan de Accion del COLIA y de la
Agenda Local de Infancia y Adolescencia.

6. Seguimiento al avance de acciones del Plan de Accién del Comité y Agenda Local de Infancia y
Adolescencia.

La Secretaria Técnica present6 el estado de avance del Plan de Accion del Comité y de la Agenda Local
de Infancia y Adolescencia, de acuerdo con la informacion aportada por las entidades lideres y coequiperas.
Socializando los resultados obtenidos hasta la fecha y las actividades pendientes de ejecucion. Se informo
que el nivel de avance general de la agenda alcanza aproximadamente el cincuenta por ciento, sefialando
la necesidad de intensificar las acciones durante el segundo semestre con el propo6sito de cumplir las metas
previstas antes del cierre del periodo de implementacion.

Se realiz6 una revision detallada de las quince acciones estratégicas y las cuarenta y tres actividades que
conforman el Plan de Accion, recordando a las entidades lideres y coequiperas la importancia de verificar
el estado de ejecucion de cada una de ellas y de coordinar los procesos de articulacion necesarios para
garantizar su cumplimiento.

6.1. Seguimiento a acciones de prevencion de violencias y fortalecimiento de rutas de atencion.

La Secretaria Técnica presento el estado de avance de las acciones orientadas a la prevencion de violencias
contra nifas, nifios y adolescentes y al fortalecimiento de las rutas institucionales de atencion. Se informd
que el Comité ha venido desarrollando procesos de fortalecimiento dirigidos a las entidades participantes,
en el marco de la Politica Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, destacando que una parte
importante de estas acciones ya ha sido ejecutada durante las sesiones anteriores.

No obstante, se indicé que aun se encuentra pendiente la socializacion del componente relacionado con
Codigo Blanco, razon por la cual se acordd programar esta actividad en una proxima sesion del Comité,
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con el propoésito de completar el ciclo de fortalecimiento institucional y consolidar las capacidades técnicas
de los equipos territoriales para la identificacion de riesgos, la activacion de rutas y la atencion integral de
las situaciones de vulneracion de derechos.

En el desarrollo del punto se resaltaron avances en las acciones relacionadas con el fortalecimiento
institucional en temas de politica publica de infancia y adolescencia, resultado de los ejercicios
desarrollados en sesiones anteriores del Comité, asi como en las actividades orientadas a la consolidacion
de capacidades técnicas para la promocion y garantia de derechos.

Asimismo, se reiteré la importancia de mantener una articulaciébn permanente entre las entidades
competentes, garantizando respuestas oportunas y coordinadas frente a las diferentes formas de violencia
que afectan a la poblacion infantil y adolescente.

6.2. Seguimiento a la estrategia de entornos seguros y protectores

En este punto se revisaron las acciones orientadas a la consolidacion de entornos seguros y protectores
para nifias, nifios y adolescentes, particularmente aquellas derivadas de la Agenda Local y de las iniciativas
construidas con el CCLONNA vy en el diplomado.

La Secretaria Técnica sefiald que uno de los principales desafios identificados por las y los consejeros
corresponde a la existencia de espacios publicos inseguros, parques con presencia de factores de riesgo y
sectores donde se presentan situaciones de acoso, consumo de sustancias psicoactivas y otras dinamicas
que limitan el ejercicio pleno de los derechos de la infancia y la adolescencia.

En este contexto, se socializé la necesidad de fortalecer estrategias territoriales orientadas a la construccion
de rutas seguras, el desarrollo de acciones pedagdgicas de convivencia y el disefio de mecanismos de
apropiacion y recuperacion de espacios comunitarios. De igual manera, se propuso avanzar en la
implementacion de pactos territoriales de convivencia y proteccion, articulando las acciones de las
diferentes entidades para intervenir los sectores priorizados por las nifias, nifios y adolescentes.

Se destaco igualmente la importancia del mapeo participativo como herramienta para identificar los riesgos
presentes en el territorio y orientar las intervenciones institucionales.

6.3. Realizar una primera formacion de las 3 lineas de formacion, con los 103 personeros de las
instituciones educativas publicas y privadas de la localidad

La Secretaria Técnica realiz6 seguimiento a la accion relacionada con el fortalecimiento de los liderazgos
estudiantiles, informando que esta actividad atun no presenta el nivel de avance esperado y requiere una
mayor articulacion con la Direccion Local de Educacion, Secretaria de Gobierno y las instituciones
educativas.

Durante la sesion se manifest6 la necesidad de consolidar un espacio de formacién que permita abordar,
con los personeros estudiantiles, temas relacionados con la garantia de derechos, la prevencion de
violencias, la participacion incidente y el conocimiento de las rutas institucionales de atencion.

Se reconocié que los personeros constituyen actores estratégicos para la promocion de la participacion y
la identificacion temprana de situaciones que afectan a nifias, nifios y adolescentes, razon por la cual se
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acordé continuar las gestiones necesarias para definir la metodologia y la programacion de esta actividad.
Pendiente reporte de las acciones por parte de las entidades lideres de la accion.

6.4. Implementar la estrategia comunicativa de prevencion de violencias "Guardianes de la
Montaifia"

La Secretaria Técnica inform6 sobre los avances de la estrategia Guardianes de la Montaiia, destacando
que esta iniciativa continua consolidandose como un proceso pedagdgico y comunicativo orientado a la
promocioén de derechos y la prevencion de violencias en el territorio.

En el marco de la sesion se seiald que actualmente se adelantan acciones de articulacion técnica para la
construccion de una segunda cartilla pedagogica, la cual permitira fortalecer los contenidos desarrollados
con nifias, nifios y adolescentes y ampliar el alcance de la estrategia en la localidad.

De igual manera, se resalto la importancia de integrar este proceso con otras iniciativas de participacion
infantil, especialmente con el Diplomado de Participacion y con las actividades derivadas del Plan de
Accion del CCLONNA, favoreciendo una apuesta conjunta de educacion, comunicacion y movilizacion
social.

6.5. Acciones de movilizacion social y conmemoraciones

La Secretaria Técnica presento el estado de las acciones de movilizacion social programadas para la
vigencia, destacando la importancia de estos escenarios como mecanismos de sensibilizacion comunitaria
y fortalecimiento de la corresponsabilidad institucional frente a la garantia de derechos. En particular, se
revisaron los preparativos para la conmemoracion del Dia Mundial contra el Trabajo Infantil, informando
sobre las metodologias que seran desarrolladas en Mochuelo Alto, el Colegio Agudelo Restrepo y el Centro
Amar, las cuales buscan promover acciones preventivas y pedagogicas dirigidas a nifas, nifios,
adolescentes, familias y comunidad en general.

Asimismo, se abordo la organizacion del Festival de Infancia y Adolescencia — Ciudad Niflez, sefialando
la necesidad de consolidar la participacion de las entidades, definir los aspectos logisticos y fortalecer la
articulacion institucional para garantizar una intervencion integral en el territorio.

6.6. Fortalecimiento institucional y socializacion de la Politica Publica de Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia.

Durante este punto se presentd el avance de las acciones dirigidas al fortalecimiento de capacidades
institucionales y a la apropiacion de los contenidos de la Politica Piblica de Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia. La Secretaria Técnica recordd que en sesiones anteriores se desarrollaron espacios
formativos orientados a ampliar el conocimiento de las entidades sobre los lineamientos de la politica
publica y sus mecanismos de implementacion en el &mbito local.

Se informé que gran parte de las acciones previstas presentan un avance significativo y que Uinicamente se
encuentra pendiente la socializacion del componente de Codigo Blanco, aspecto que permitira culminar el
proceso de fortalecimiento programado para la vigencia. Se reiter6é que estas acciones buscan mejorar la
capacidad de respuesta institucional frente a las necesidades de nifias, nifios y adolescentes y fortalecer los
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procesos de articulacion entre los diferentes sectores.
6.7. Participacion incidente y fortalecimiento de liderazgo infantil y adolescente

La Secretaria Técnica destaco que el Diplomado de Participacion Infantil y Adolescente constituye una de
las principales estrategias para el fortalecimiento del liderazgo y la formacion ciudadana, permitiendo
desarrollar acciones pedagogicas que posteriormente seran replicadas en los territorios. La Secretaria
Técnica invitd a las entidades a vincularse activamente a estas iniciativas y a incorporar acciones que
contribuyan a la implementacion del Plan de Accion del CCLONNA.

6.8. Construccion de la Red Local y mapa de actores de infancia y adolescencia.

En relacion con este componente, se informé que se continia avanzando en la articulacion interinstitucional
y comunitaria para la consolidacién de la Red Local de organizaciones de infancia y adolescencia. Se sefialo
que el proposito de esta estrategia es fortalecer la coordinacion entre las entidades publicas, organizaciones
sociales, colectivos comunitarios y demas actores que desarrollan acciones dirigidas a la proteccion y
promocioén de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

De manera complementaria, se presento el avance en la construccion del mapa de actores territoriales,
herramienta que permitira identificar las capacidades instaladas en la localidad, optimizar los procesos de
articulacion y facilitar la gestion conjunta de las intervenciones territoriales. La Secretaria Técnica reiterd
la importancia de que las entidades aporten informacién sobre sus programas, proyectos y cobertura
territorial para fortalecer este ejercicio de caracterizacion.

6.9. Sistematizacion de experiencias significativas en proteccion, participacion y atencion

La Secretaria Técnica socializo el avance de la estrategia de sistematizacion de experiencias significativas,
concebida como una accion orientada a recopilar, organizar y documentar las practicas desarrolladas por
las organizaciones sociales que tiene oferta para nifios nifias y adolescentes.

Se explicd que este proceso busca consolidar un documento que permita reconocer las experiencias,
aprendizajes y resultados obtenidos en materia de proteccion integral, participacion infantil y adolescente,
fortalecimiento comunitario y atencion a situaciones de vulneracion de derechos. Asimismo, se invitara a
las entidades a identificar y compartir las experiencias implementadas en sus respectivos sectores, de
manera que puedan ser incorporadas al ejercicio de reconocimiento y convertirse en referentes de futuras
acciones y articulaciones territoriales.

Se plantea la posibilidad de ser parte de la reunion que se realizara con las organizaciones de la localidad,
citada por la alcaldia local, el sabado 13 de junio, que estd en concordancia de la caracterizacion que se
realizé meses anteriores de las organizaciones sociales.

Finalmente, se destacd que esta estrategia contribuiré al fortalecimiento de la memoria institucional del
Comité, facilitara los procesos de evaluacion y permitira visibilizar las capacidades y avances alcanzados
por la localidad en la garantia de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

7. Seguimiento al Plan de Accion CCLONNA - Iniciativa
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En desarrollo de este punto se present6 el avance del Plan de Accion del Consejo Consultivo Local de
Nifias, Nifios y Adolescentes, realizando una diferenciacion entre las acciones correspondientes al
funcionamiento de la instancia y aquellas asociadas a la iniciativa formulada por las y los consejeros.

Respecto al funcionamiento del Consejo, se informo que se ha venido dando cumplimiento a las acciones
relacionadas con la promocion de la participacion incidente, la organizacion de las sesiones ordinarias, la
gestion administrativa y documental, la custodia de los soportes de trabajo y el acompafiamiento técnico a
los procesos desarrollados con las y los consejeros.

La Secretaria Técnica recordd que la apuesta metodologica del CCLONNA se fundamenta en la
participacion efectiva de nifias, nifios y adolescentes, razon por la cual las dindmicas institucionales deben
ajustarse a sus tiempos, intereses y formas de interaccion, garantizando que los compromisos adquiridos
con esta poblacion sean atendidos de manera responsable y transparente.

Posteriormente se reviso el estado de la iniciativa construida por las y los consejeros, resultado de un
proceso participativo desarrollado durante la vigencia anterior. Se recordd que las problematicas
priorizadas por las nifias, nifios y adolescentes corresponden a la necesidad de contar con rutas seguras
para la movilidad y el disfrute del territorio, asi como al fortalecimiento de espacios reales de participacion
donde sus opiniones sean escuchadas y tenidas en cuenta por las instituciones.

En este contexto, se informé que el desarrollo de la iniciativa contempla procesos educativos y
comunicativos dirigidos a la comunidad, orientados a sensibilizar sobre la importancia de la proteccion
integral, el respeto por los derechos de nifias, nifios y adolescentes y la promocion de entornos seguros.

Asimismo, se socializaron las acciones que se adelantan en articulacion con el Diplomado de Participacion
Infantil y Adolescente, estrategia que permitira fortalecer los componentes pedagodgicos asociados a la
construccidn de rutas seguras, el reconocimiento del territorio y el ejercicio de ciudadania activa.

Durante la discusion se planted la necesidad de disefiar mecanismos institucionales que permitan recoger
las percepciones y preocupaciones expresadas por nifias, nifios y adolescentes en relacién con situaciones
de violencia, acoso, intimidacion escolar y otros factores que afectan su bienestar. Frente a ello, las
entidades coincidieron en la importancia de realizar un analisis técnico previo que permita definir
procedimientos de atencion, activacion de rutas y corresponsabilidad institucional para el adecuado manejo
de la informacion.

Como resultado del andlisis, se propuso avanzar en la conformaciéon de una mesa técnica de trabajo con
los sectores competentes, especialmente educacion, orientacion escolar y entidades del Sistema Distrital
de Proteccion, con el propodsito de revisar las estrategias existentes y fortalecer los canales de escucha y
atencion a las voces de nifias, nifios y adolescentes.

Finalmente, se reiter6 que las entidades vinculadas al COLIA deberan incorporar durante el segundo
semestre al menos una accion que contribuya al cumplimiento de la iniciativa del CCLONNA,
fortaleciendo asi el principio de participacion incidente y la corresponsabilidad institucional.

8. Conmemoraciones: Socializacion metodologias actividades dia internacional contra el Trabajo
infantil
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8.1. Metodologia Actividad Mochuelo Alto

La Secretaria Técnica liderd la socializacion de las metodologias disefiadas para la conmemoracion del
Dia Internacional contra el Trabajo Infantil, resaltando que las actividades previstas responden a una
estrategia integral de sensibilizacion, prevencion y movilizacion social para la proteccion de los derechos
de nifias, nifios y adolescentes.

Se destaco que el proposito institucional es desarrollar acciones articuladas entre la mesa PETIA Distrital
y la Local, Camilo que permitan optimizar recursos técnicos y operativos, evitando la fragmentacion de
esfuerzos y promoviendo la complementariedad entre las diferentes ofertas institucionales presentes en el
territorio.

En relacion con la actividad proyectada para el sector de Mochuelo Alto, se informé que la intervencion
contempla la participacion de diferentes entidades locales y busca generar procesos pedagogicos y
comunitarios dirigidos a la identificacion y prevencion de factores asociados al trabajo infantil y
adolescente.

Respecto a la metodologia EMPI programada para el Colegio Agudelo Restrepo, se sefiald que el escenario
educativo constituye un espacio estratégico para fortalecer la prevencion del trabajo Infantil y
adolescentes, con familias y comunidad educativa en torno a la promocion de derechos, la identificacion
de riesgos y el reconocimiento de las rutas institucionales de atencion.

De igual manera, se presenté la estrategia Cero Tolerancias, prevista para desarrollarse en el Centro Amar,
la cual se orienta a promover entornos protectores y acciones preventivas frente a la prevencion del trabajo
infantil y vulneracion de derechos que afectan a la poblacion infantil y adolescente.

Durante el intercambio institucional se plante6 la necesidad de establecer mecanismos de articulacion entre
las tres metodologias, de manera que las acciones desarrolladas en cada uno de los escenarios contribuyan
a una estrategia territorial unificada, con mensajes comunes y objetivos compartidos.

Finalmente, se acordd realizar una mesa técnica de coordinacién para definir responsabilidades
institucionales, requerimientos logisticos y aspectos metodologicos que garanticen la adecuada ejecucion
de las actividades programadas.

Miércoles 10 junio virtual 5:00 p.m. Actividad mochuelo virtual.
Jueves 11 junio, virtual 6:00 p.m. Actividad Centro Amar.

Los links se informaran mediante los grupos de WhatsApp.

9. Festival de Infancia y Adolescencia — Ciudad Niiiez

En este punto se abordd el proceso de organizacion del Festival de Infancia y Adolescencia — Ciudad
Nifiez, concebido como un espacio de promocion de derechos, participacion y articulacion
interinstitucional para nifias, nifios, adolescentes y sus familias.
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La Secretaria Técnica informé que, debido a la proximidad del evento, resulta necesario avanzar en la
definicion de los aspectos operativos y metodoldgicos, garantizando una adecuada coordinacion entre las
entidades participantes y una distribucion eficiente de los recursos disponibles.

Se destacd que el Festival representa una oportunidad para visibilizar la oferta institucional dirigida a la
infancia y adolescencia, fortalecer la participacion comunitaria y generar espacios de interaccion entre las
entidades y la ciudadania desde un enfoque de derechos.

Durante la sesion se propuso la realizacion de una mesa de trabajo virtual con el fin de revisar la planeacion
del evento, definir la ubicacion de los espacios institucionales, establecer las actividades que seran
desarrolladas por cada entidad y coordinar los aspectos logisticos relacionados con infraestructura, carpas,
dotacion y recursos técnicos.

Igualmente, se resaltd la importancia de incorporar actividades ludicas, pedagogicas y culturales que
favorezcan la participacion activa de nifias, nifios y adolescentes, promoviendo el reconocimiento de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades para el gjercicio de la ciudadania.

Finalmente, la Secretaria Técnica reiterdé que el éxito del Festival depende del compromiso
interinstitucional y de la capacidad de las entidades para articular sus acciones en torno a una agenda
comun orientada a la promocidn, garantia y restablecimiento de los derechos de la infancia y la
adolescencia en la localidad.

10. Seguimiento al CLOPS Infancia y Adolescencia 2026

La Secretaria Técnica presento el estado de avance del proceso de construccion del documento técnico del
Consejo Local de Politica Social — CLOPS Infancia y Adolescencia 2026, destacando que este ejercicio
constituye uno de los principales mecanismos de analisis, concertacion y formulacion de recomendaciones
para el fortalecimiento de las acciones dirigidas a la garantia integral de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes en la localidad.

Durante la sesion se informé que se desarrollaron las actividades previstas para la consolidacion de la
propuesta de agenda local, mediante la articulacion con las entidades que integran el Comité y los diferentes
espacios de participacion territorial. En este sentido, se reiterd la importancia de contar con informacion
actualizada y suficiente que permita identificar las principales dinamicas sociales, las situaciones de riesgo
y las capacidades institucionales existentes para la atencion de la poblacion infantil y adolescente.

La Secretaria Técnica sefial6o que el proceso de construccion de la agenda a presentar en el Consejo Local
Operativo de Politica Social _Infancia y Adolescencia —CLOPS- requiere la consolidacion de informacion
estadistica, técnica y cualitativa proveniente de los diferentes sectores, razon por la cual se insistid en la
necesidad de que las entidades remitan oportunamente los insumos correspondientes a sus competencias.
Entre estos se encuentran reportes de gestion, indicadores de atencion, andlisis situacionales,
caracterizaciones poblacionales y evidencias de las acciones desarrolladas en el territorio.

De igual manera, se inform6 que las relatorias, actas y productos derivados de los encuentros técnicos
adelantados constituyen insumos fundamentales para la elaboracion del documento, ya que permiten
incorporar la lectura territorial construida por las entidades y fortalecer el analisis intersectorial sobre las
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condiciones de vida de nifias, nifios y adolescentes.

En el desarrollo de este punto se resaltdé que el CLOPS no se limita a la consolidacion de informacion
estadistica, sino que busca generar una comprension integral de las problemadticas y potencialidades de la
localidad, identificando factores asociados a la proteccion integral, la participacion, la prevencion de
violencias, y demas condiciones para el ejercicio efectivo de los derechos.

Asimismo, se reiterd la necesidad de fortalecer la articulacion entre las distintas instancias locales, de
manera que los avances del Plan de Accion del COLIA, la Agenda Local de Infancia y Adolescencia y las
iniciativas del CCLONNA se conviertan en insumos para el analisis y la formulacion de recomendaciones
del CLOPS, garantizando coherencia entre los procesos de planeacion y seguimiento. La Secretaria Técnica
destac6 que el documento final debera reflejar las principales necesidades identificadas en el territorio, las
respuestas institucionales implementadas y las oportunidades de mejora para la gestion publica local,
convirtiéndose en una herramienta estratégica para la toma de decisiones y la orientacion de las acciones
intersectoriales en materia de infancia y adolescencia.

Finalmente, se invito a las entidades a mantener el compromiso con el suministro oportuno de informacién
y con la participacion activa en las mesas técnicas y espacios de concertacion programados, con el propdsito
de consolidar un documento técnico robusto que represente la realidad territorial y fortalezca la gestion de
la politica social en beneficio de las nifias, nifios y adolescentes de la localidad.

11. Varios.

En el desarrollo del punto de varios se abordaron temas de caracter estratégico y coyuntural que, si bien no
estaban contemplados como puntos centrales de la agenda, resultan fundamentales para la comprension de
las dindmicas territoriales y la orientacion de la accion institucional en la localidad.

11.1. Sub Red

Jahayra Cervantes delegada de politicas de la Subred Sur menciona que el 28 de mayo se celebro el Dia
Internacional de la Higiene Menstrual. El propodsito de este dia es romper los estigmas sobre la
menstruacion y garantizar el derecho de todas las mujeres, nifias y personas menstruantes a manejar su
periodo con dignidad y salud. Socializa algunos datos de interés con el fin de reflexionar sobre la salud
menstrual. Segin Unicef 1.8 mil millones de personas en el mundo menstrian. 70% de las nifias y mujeres
rechaza su cuerpo debido a la menstruacion.
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Cada 6 minutos
muere una
persona por
cancer de cuello

uterino.
(Lancet, 2022)

El dolor menstrual
es la 1a causa de
ausentismo escolar
en adolescentes
entre 14 y 20 aiios
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1de cada 10
mujeres tiene

Endometriosis.
El promedio de
diagnostico es de

10-14 aiios.
(ASOCOEN, 2023)

500 millones de
nifias y mujeres en el
mundo no acceden a

educacion en salud

menstrual

17.000 mujeres
no accedena
ningun elemento
de cuidado
menstrual al afio

en Colombia.
(DANE. 2020)

66% de las nifias en el
mundo han
experimentado acoso
escolar relacionado a
su menstruacion.
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45% de nifias y mujeres
tienen sangrado anormal
en algin momento de su
vida, pero no busca ayuda

aunque tenga acceso a

Salud.
(ONU Mujeres, 2022)

Solo el 7% de
profesionales de la
salud aborda el tema
de la menstruacion en
las consultas clinicas.
(Lancet. 2022)

(UNICEF, 2020) (ONU Mujeres, 2022)

(ONU Mujeres, 2022)

aliada

La relacion de la PPPIIA, con la salud menstrual es que hace parte del desarrollo integral, 1 educacion
sexual y la garantia de derechos de nifias y adolescentes. Tematicas relacionadas: educacion sobre pubertad,
prevencion del ausentismo escolar, acceso a bafios y productos menstruales, eliminacion de estigmas.

La lider local para Ciudad Bolivar, Jeammy Rojas, presenta los resultados de la segunda Jornada Nacional
De Vacunacion. Recuerda la alerta por sarampion SR: Viajeros y Bloqueos: 6 mese a 10 afios 11 meses y
29 dias TVP (Triple Viral) 11 afios a 59 afios Mayores de 60 afios con orden médica. SRP: 6 a 11 meses
dosis cero (0) y 4 semanas para la del afio y registrar en el aplicativo como adicional 12 meses a 10 afios
11 meses y 29 dias (esquema y dosis adicional. Se contintia con alerta de fiebre amarilla y se esta aplicando
Influenza.
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INDICACIONES USO VACUNA FIEBRE
AMARILLA

Todas las Todas las Solo en IPS Solo en IPS
IPS IPS Primaria Primaria

|

Refuerzos: solo para

Cohorte de 9 meses a 53 | personas que viajes a | Poblacion Mayor de 60 | Gestantes a partir de
afios - Dosis Unica municipios priorizados afios semana 12 de gestacion
del Tolima. |

Municipios priorizados — Circular 001 2026

Todas las IPS de Bogota podran abrir vial Cundgy
N S *  \Villarrica
sin distincion de edad y optimizando el
de la vacuna para disminuir el riesgo S icanoio
e P Sy € Purificacién
de pérdida P
Dolores
+ Chaparral
& Ataco
I s e senicins o st *  Planadas
B seese + Rioblanco

11.2. Instituto Distrital de Recreacion y deporte IDRD.

El IDRD realiz6 la socializacion e invitacion a participar en la estrategia Parques para la Vida. Esta
iniciativa, desarrollada de manera articulada con la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia, busca fortalecer la confianza ciudadana y promover el uso adecuado de los parques como espacios
de encuentro y disfrute. A través de un enfoque participativo e intersectorial, se impulsa la
corresponsabilidad, la solidaridad y la apropiacion del espacio publico mediante acciones comunitarias.
La estrategia tiene como proposito fomentar la convivencia y prevenir las violencias en los parques, a partir
de la identificacion de necesidades y factores de riesgo que afectan estos entornos. Para ello, se
implementan intervenciones pedagogicas y jornadas ludicas, recreativas y de actividad fisica, orientadas al
bienestar de la comunidad y al fortalecimiento del uso adecuado de estos espacios como territorios para la
vida.

La invitacion a las entidades es a acompanar el ejercié y a difundir la informacion
RECREOLAB - LABORATORIOS RECREODEPORTIVOS BARRIALES Y VEREDALES

Los laboratorios recreo deportivos barriales y veredales Recreolab son una estrategia innovadora de
ideacion, co-creacion y generacion de capacidades, que buscan aportar a la transformacion, la construccion
del tejido social y la cualificacion de los agentes del campo en los territorios, desde la participacion directa
de las comunidades, el objetivo es generar tejido social, bienestar colectivo, apropiacion del espacio publico
y el uso de infraestructura social y comunitaria, a través de la implementacion de iniciativas recreo
deportivas, los Recreo lab estan abiertos a toda la comunidad: desde vecinos y organizaciones sociales
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(JAC), hasta usuarios del IDRD y colectivos de convivencia. Incluye a entusiastas de los deportes
tradicionales, alternativos y E-sports, permitiendo que cualquier persona se sume en cualquier etapa del
proceso.

La invitacion a las entidades es para acompaiiar el ejercio en la localidad, El Recreo Lab se realizara el dia
17 de mayo de 11:30am a 3:00pm en la vereda de Mochuelo Bajo — Lote Avianca 2 o Casa vecinal - junta
de accion comunal. - habra dos carpas con mesas y sillas para las entidades.

Finamente se hace la lectura de los compromisos de la presente sesion, los cuales se relacionan en el
siguiente cuadro:

No. | Compromiso Responsable(s) Seguimiento
Actualizar y alimentar el repositorio compartido
(Drive) con los avances, soportes y evidencias de las | Todas las entidades . .

. . . Préoxima  sesion

1 acciones desarrolladas por cada entidad, | integrantes del ordinaria
correspondientes al Plan de Accion y la Agenda | COLIA
Local de Infancia y Adolescencia.

Revisar el estado de las acciones bajo el liderazgo y

) coejecucion de cada entidad, verificando el | Entidades lideres y | Segundo
cumplimiento de actividades y coordinando con los | coequiperas semestre 2026
lideres respectivos las acciones pendientes.

3 Enviar mediante correo el plan de accion del Secretaria técnica 20 de unio
CCLONNA Yy la propuesta de iniciativa ]
Revisar el documento de la iniciativa del

4 CCLONNA vy definir, desde cada sector, al menos | Todas las entidades | Proxima mesa de
una accioén institucional que contribuya a su | del COLIA trabajo
implementacion durante el segundo semestre.

Coordinarcon las entidades correspondientes el . oo
o . Secretaria  Técnica,
encuentro con los participantes del diplomado para . Segundo

5 . . ., alcaldia local cuyeca
conocimiento y articulacion de las rutas que los y COLIA Semestre 2026
nifios y las nifias plantearon desarrollar. ’

Conformar una mesa técnica de trabajo con el sector
educacion, orientacion escolar y  entidades

6 competentes para analizar ~ mecanismos | Alcaldia Local — | Pendiente de
institucionales de recepcion, atencion y gestion de | secretaria técnica programacion
las manifestaciones y situaciones reportadas por
nifias, nifios y adolescentes.

. . . Alcaldia Local,
Identificar  escenarios  territoriales para la gy ,
. ., . . Habitat, Secretaria de
implementacion de acciones asociadas a los pactos . .| Segundo

7 . Educacién y demas
seguros y al fortalecimiento de entornos protectores entidades semestre 2026
para nifias, nifios y adolescentes. ..

participantes
Promover acciones territoriales de mapeo
articipativo caracterizacion de  riesgos . .
b pativo -y icterlz 895 | Entidades con trabajo | Segundo

9 vinculando a nifias, niflos y adolescentes en la o
. . ., . . territorial semestre 2026
identificacién de espacios seguros e inseguros de la
localidad.
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CONVOCATORIA: La siguiente sesion del Comité Operativo local de infancia y adolescencia para el mes

de julio se efectuaran de la siguiente manera:

Modalidad presencia el segundo martes de mes, 9 de julio de 2026 a las 8:00 a.m. a 12:30 m., se realizara
el comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia COLIA en Sector Lucero Colegio Stilly Rise, se

informara, mediante correo electronico a las entidades y en el tiempo oportuno.

RIAPI: Primer Jueves 2 de julio, Casa de la Cultura Ciudad Bolivar
PETIA PRUNNA: Tercer martes, 11 de julio, Casa de la Cultura Ciudad Bolivar

Agotado el orden del dia, se dio por finalizada la sesioén, dejando constancia de los acuerdos, compromisos
y orientaciones establecidas, los cuales seran objeto de seguimiento permanente en las sesiones ordinarias
del Comité, en el marco de los principios de corresponsabilidad, articulacién intersectorial y mejora

continua, conforme a los lineamientos distritales de seguimiento y control.

ACCION NOMBRE FIRMA

José Ricardo Rodriguez - Profesional del equipo de territorial de la Politica Publica de Primera JF’ T
Elaboro i i ) A Kg ) 2N

Infancia, Infancia y Adolescencia { pd J’g‘*““?‘o

. R

Revisd y . L . . . 1
b Alexandra Bar6n Jaramillo — Lider de Seguimiento _ Subdireccion para la Infancia.
aprobo

Anexos: Planilla de asistencia

Sede Principal: Carrera 7#32-12 /Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social
Teléfono: 327 97 97

Correo electrdnico institucional: integracioni@sdis.qov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



m: FOR-GD-023
PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 2
el g Fecha: Memo 2024018963 - 12/07/2024
SECRETARIA DE WTEGRAGOn Soe, FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Pagina: 1 de 1
1. Tema: Qe o CoLik umig /dded. \ . Lugar o : ; : a : Do Mol=)
4. Nombre responsable: ,| crpe" &f’c&(cgob ((d=="T5] w-g.m'\k,{ 2 i Locidedo S I anscgap:mwm:mip:mm&bmfd fc.u\‘ clzdilé_ 53(5. .
6. tem (7. Nombres y Apelidos ::10:‘:4;.,::;1::1»;1“ Deoondania |10-Rol/Cargo o Piale! |12 Comeo electrtnico S ionoy BT 144, Fiema
3 a QcdAes CC IMsSHq1Y [NCA R [ Pot- ke vod Caratddn coo %ﬂ&ﬂ_
2 Fafntde fgrauillo  [ac [43364649 | siis el Contrortc| @)ovaa loa(@ [32/2v4/33
S| ¢ ey Cc [\olnoIRe, | SOPE PRt € lopohiin Wﬂ 3IBB189 | 4)
2 luza cc ISeenN)E86 [SFRCO Frvwclcue,  [Camvempun C%MJEﬁCﬁ?}‘MC‘ﬁ 47933520 | [
: = e ANA wiaelom [Roabh s [E Sl Aot (503 101524
—_JFS iDlovo PSclavoses &| cc [s2yoszes  [seoe>  [5D0 et ko dowens @sts coue] 30133 (s &
z e Pdvaasg Hoteno 8| 0¢c BLivt o SO i 9w T Sl Conkatir)a L-.g.ﬁgﬂ%.‘lrm TJUFRs62
8 af e | cC [dawaiz  [(enhoawmar | Pesy Cochrbirta [igarea /G Sdiggoiid 501
s AN\ e | (L N _&ﬁo .zl |0 ki el o A8 7 5 =
10 Juona Puetdly > ac |93 164 [P LYo Poicosoaad . sl ' ;
1 |e \ Soeort Povelin | € 1103936830 [Mowl\ido.| O \el‘@m_fna[tu_ﬁ:éﬁ et OO Nl 3 T4 3q U ,
12 [Fohar C  Pogeeen te  [|osFsriwmtd ShA Qe Contrabeshs | Sands < 3 UM LT
3Ty \eA S Co |ommeiooh el | Pocrdre | ——(Doua e ET ;
4 earmamn IO e 252 833 Bubed=0d (et 0T Logd ettt | dsimros natsorchl SNSRI
- RNt = S lee maz29M | inen - l ‘. !r;a <o e (Qoa ;g:&s%
16 G Peso\dza W CC 15269334Y [ho PACOCial [ manehsia m%&&%ﬂm@w 3Z2034R022
17 %gi\éfu va G CC [|S20309 [Sderd . de P. [Cortais|d w6 dr @ | 2 otslem o)
18 ne\d 20305 Mimn | (c | 10136163 [ \CB | BSICOD 0| comhohot] iwein aShO108F | SW3ERSCT3 | TN
m M%%i & (o266 [SHT-OMR| Gosio it at izl zmge. oo |SONICAO | ~h
2 |O% r7. Woren CC 523222 | +COF 7L Uniwal Plonita Ypgyam.m icht 3

ratamiento de datos personales:"En cumplimiento 1581 de 2012, me fue informado que la Secretarfa Distrital de Integracién Social - SDIS, es |a responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podré reali
T ; :mmnilrmlpl'ruIasmﬂﬁ":ammumauPol!ﬂadchbnienhdadﬂupulomlal.diaporﬂblacnIapiginawnhdelnanﬂdld.Enﬁmdoquewd.m. ona . que son que
PorlnuTI‘.rlor mﬂgu%-qulaD:tualmmSodﬂpamn-nlnrbsdahspummqulummnmdhmmow_quu.p.“r‘, 5 i -

consultar macenados, debo dirigirme ala SDIS a través de sus canales de atencidn a la ciudadania® _
Todnmﬂxﬁg.::mdopma;lm:dobOwWﬂProcuoGeltiénderentoHumano-ShlemadeGasnmmiaSagﬂdadySdudandTmbqn.




-

Aok bl D WA TR
OFf BOGOTA 0.0

AOCRETAR O "NTECRAS: % SO,

PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE

ASISTENCIA

Cédigo: FOR-GD-023

Versién: 2

Fecha: Memo 12024018963 - 12/07/2024

‘l.Tnmn:jQé;a\n 60(_, 'J

Pégina: 1de 1

10 /Codad Baliu
. .

4. Nombre responsable: .} 05¢ {lm

2. Luger-Localidad o Sede (210 Zerrce | JCIBI=_3. Fechay hora: /067/2026 — GO0 ciws = [2:30D
5. Dependencia responsable: Y |y |w by ncte — DO,

‘ 8. Documento de identid
6. (tem |7. Nombres y Apellidos i

8.1 Tipo

8.2 Numero

9. Entidad /
Depandencia

10. Rol / Cargo 11. Planta /

Contratista

. Teléfono y Ext. /
12. Coreo electrénico 13. 7 y 14. Firma

Moo banosa cC

AFOFI208

Celular
Man 336 hewa |

Lot Nowetn Bovera [ 0@

‘%&f *&M??mw
AQOTZUU N T TRNENA def Aoy Rdapdica.

ot -

[\

mlerill o=t =74

=1 pdeers A ¢

locergncole gocpgggj( D224 928 e Oanér

cC

3q6spo@

5o, Infunct Kel |

0PLIA | Cnbuchat]

DO P 72 A E 0 | L ASSSSEB. |

!

; /
!nxﬂﬂqg:z Q}..'x:lu.? 3328604 :

consultar los datos aill almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales
Todl.dvk;ldrﬂh‘.[dldlpm M&wﬂldm&ﬁndﬂﬂMBWMM-ﬂmd.O“ﬂénd!llmmw_ySMmdw,

de atencién a la cludadania®

Tmmmdmm:fnmmphhnhdulauy1u1 de 2012, me fue informado que |a Sacretaria Distrital de Integracién Soclal — SDIS, es la
establecidas

del tratamiento de mis datos personales recolectados y podré realizar
.nuuPormcadotnhmhmadsﬁ-lunpommlu.dluponlblnenlnpéqlmwahmlnomdm.EnMoqmbmodm-mwuommm,“m que
afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion. aquelios
axpresamenia

Social para tratsr jos dalos parsonales que se recolectarén madiante este registro, Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacién, asl como para




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

Cadigo: FOR-GD-040

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0

Fecha: Memo 12024016440 —

FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 1 de 13

Lugar

Auditorio Casa de la cultura

Fecha

16/06/2026

Tema

Mesa de seguimiento de casos por presunta vulneracion de Derechos (PVD)
Estrategia Cero tolerancias a las Violencias

Desarrollo

e Bienveniday apertura a la Mesa de seguimiento a casos por Presunta
Vulneracién de Derechos (PVD) de la estrategia Cero Tolerancia a las
Violencias.

e Socializacion, revision, analisis, seguimiento y cierre de casos por PVD.

e Compromisos y cierre

Siendo las 8:00 a.m. se dio inicio y bienvenida a la Mesa de Seguimiento a
casos por Presuntas Vulneraciones de Derechos (PVD) a los asistentes:
Referente de Infancia, Referente de Familia, profesionales psicosociales y
responsables del servicio de los distintos proyectos de primera infancia,
infancia y adolescencia, profesionales psicosociales de Jardines Sociales,
profesionales de la estrategia Cero Tolerancia a las Violencias y gestores
locales.

Consecutivamente, se realizé revision de cada uno de los casos por PVD de
los servicios de Primera Infancia como son; Jardines Infantiles diurnos,
nocturnos, Casas de Pensamiento Intercultural, Jardin Infantil Afro, Jardines
Sociales, Creciendo juntos en la ruralidad; servicio de Infancia y Adolescencia
(Centro Amar), en virtud de la situacién identificada que ocasiono la activacion
de ruta externa con entidades competentes, seguimientos adelantados,
evolucion y compromisos a seguir.

Se reitera que los casos deben ser registrados en la herramienta distrital con
un maximo de tiempo de 36 horas después de la activacion de ruta. En
simultaneo, se debe retroalimentar la base local de seguimiento a casos de
manera oportuna, es decir, antes del tercer martes de cada mes, con el
proposito de ser socializados y analizados en la Mesa PVD del mes
correspondiente.

De igual manera se reitera el compromiso de previo a la mesa generarse las
acciones de seguimiento con las entidades competentes para socializar dichos
procesos en la mesa y dejar el respectivo seguimiento en la base de datos
para ser tenidos en cuenta en el momento de la socializacion.

Asimismo, la referente de familia recomienda remitir una base de datos
consolidada que permita solicitar informacion a las entidades competentes,
especialmente al ICBF y a las Comisarias de Familia, respecto a las acciones,
actuaciones y seguimientos adelantados en cada uno de los casos reportados,
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con el fin de fortalecer el proceso de articulacién interinstitucional y realizar un
adecuado monitoreo de las medidas implementadas.

SOCIALIZACION DE CASOS
CASOS VIGENCIA DEL ANO 2025

HAROLD ESTEBAN PULIDO GALINDO - JI MANITAS: El nifio fue
desvinculado de la unidad operativa. Se elabor6 y remitio el respectivo informe
de cierre a la entidad competente. Cierre de caso en la mesa.

CASOS VIGENCIA DEL ANO 2026

EMILY SOFIA GUZMAN MONROY- JI ARBORIZADORA BAJA: El caso fue
revisado en mesa de seguimiento, evidencidndose cumplimiento de los
objetivos planteados. Se propone cierre del caso con seguimiento interno.

JESUS ADRIAN RESTREPO CAMARGO JI ALISO DE MOCHUELO: EI 10
de marzo, la Comisaria de Familia informé el cierre del caso. Aunque el nifio
continla presentando una condicion médica que requiere incapacidad, se
evidencia corresponsabilidad por parte de la progenitora, quien ha garantizado
la atencién y seguimiento en el sector salud. Se propone cierre del caso en
mesa con seguimiento interno.

SERGIO ALEJANDRO YEPEZ AGUILA — CENTRO AMAR: Egreso del
servicio por inasistencia 'y se encuentra proximo a cumplir la mayoria de edad.
El 19 de junio se realiz6 articulacion con la estrategia Manzana del Cuidado,
con el fin de garantizar la continuidad del acompafiamiento desde el area
juridica. No se evidencia corresponsabilidad por parte de la progenitora. Desde
la estrategia se solicita articulacién con la entidad Integrarte, considerando que
brinda atencién especializada a personas con discapacidad. Se propone
seguimiento interno y Cierre de caso en la mesa.

ERICK SANTIAGO SILVA SUAREZ — ESPACIO RURAL MONTANA DE
COLORES: El caso fue reportado inicialmente por la presencia de conductas
sexualizadas. Actualmente no se evidencian nuevas manifestaciones de
dichas conductas. Existe sospecha diagndstica de trastorno del espectro
autista. El 12 de junio se realiz6 visita domiciliaria, durante la cual se
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recomendo valoracion por neurologia. La familia interpuso PQR para la gestion
de citas médicas. El caso continda en seguimiento.

KYLLIAN SMITH RODRIGUEZ MAYORGA - JI ARBORIZADORA BAJA: Se
recomienda realizar activacion de ruta ante el ICBF por presunta negligencia
parental teniendo en cuenta que a la fecha y después de reiteradas atenciones
y orientacién con la progenitora no se ha evidenciado cumplimiento en los
compromisos frente la entrega de soportes médicos.

BRENDA CELESTE GARAVITO BAUTISTA — CRECIENDO JUNTOS: La
madre informa haber recibido visita por parte del ICBF en la cual no se
registraron novedades relevantes. Segun consulta realizada en el chat de
atencion al ciudadano de ICBF, el caso figura como cerrado. Asimismo, refiere
gue su hijo mayor, quien anteriormente presentaba consumo de sustancias
psicoactivas, actualmente se encuentra abstinente, vinculado laboralmente y
aportando econémicamente al hogar. El caso continla en seguimiento
teniendo en cuenta que el nifio aun “puede presentar riesgos psicosociales
debido al consumo de su hermano.

SARA SOFIA HURTADO — JI MINUTO DE MARIA: La familia no ha dado
cumplimiento a la entrega de soportes médicos requeridos, debido a que
dejaron vencer las 6rdenes de atencion. El caso continGa en seguimiento.

LAHIAM STIVENSON RAMIREZ FUENTES — CRECIENDO JUNTOS: No se
presentan novedades. Se mantiene contacto permanente con la progenitora,
quien refiere ausencia de nuevos hechos de violencia. De acuerdo con
consulta realizada, el caso continta abierto en ICBF y la familia no ha recibido
citacion por parte de la entidad. Se solicita visita desde la estrategia y el caso
contindia en seguimiento. Se remiti6 informe de alcance y se requiere ampliar
informacion con la profesional Adriana Suaterna.

LUIANA MILETH CUESTA BERRIO — MARAVILLAS INFANTILES NUEVA
COLOMBIA: EI 11 de junio se realiz6 visita domiciliaria, evidenciandose que la
progenitora retomao la convivencia con el presunto agresor, incumpliendo la
medida de proteccion vigente que cobija tanto a la madre como a la nifia. La
progenitora informo que permanecié dos semanas en casa refugio, pero
solicitd su retiro voluntario y regresoé al hogar. Cuenta con audiencia en
Comisaria de Familia programada para el 28 de septiembre. Se recomienda
remitir informe de alcance a la entidad competente informando el
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incumplimiento de la medida de proteccion. Asimismo, se orientd a la madre
sobre la oferta institucional de la Secretaria Distrital de la Mujer y Manzana del
Cuidado.

Durante la socializacién en mesa PVD, la referente de familia recomendo el
cierre del caso, considerando que la situacion de violencia se ejerce hacia la
progenitora y que la nifia se encuentra en adecuadas condiciones de cuidado.
En consecuencia, se aprobd el cierre del caso. No obstante, se deja
constancia de la recomendacion de la profesional Diana Vargas, quien
considero pertinente mantener el seguimiento en la mesa, teniendo en cuenta
gue la nifia continda residiendo en el mismo entorno y que la medida de
proteccion también la cobija.

YAMILETH DEL CARMEN GUZMAN FERIA — CRECIENDO JUNTOS:
Durante el mes de mayo se perdi6 el contacto con la familia debido a cambio
de domicilio. La progenitora cuenta con citaciéon en Comisaria de Familia el 7
de julio para definir acuerdos relacionados con cuotas de sostenimiento, dado
gue actualmente no cuenta con ingresos econdmicos. No se han presentado
nuevos hechos de violencia y no convive con el presunto agresor. Continda en
seguimiento.

DAILY GONZALEZ PARRA — JI LA ESTRELLA: La progenitora continla en
tratamiento psicoldgico y se encuentra a la espera de citacion por parte de
Comisaria de Familia. El presunto agresor cuenta con orden de captura
vigente. No se han registrado nuevos hechos de violencia y la nifia asiste
regularmente al jardin infantil. ContinGia en seguimiento.

LIA SAMARA VALENCIA GOMEZ - JS LOS ROBLES: La nifia permanece
hospitalizada desde el 25 de mayo por gastroenteritis, neumonia e infeccion
bacteriana adquirida durante la hospitalizacion. Actualmente se encuentra en
aislamiento. La familia refiere no haber recibido citacion por parte de
Comisaria de Familia. Continla en seguimiento.

ELIAS DAVID MENDOZA CHAMORRO - JI PARAISO: Se realiz6 articulacion
con trabajo social y atencion individual a la pareja actual de la progenitora,
abordando rutas de atencion y corresponsabilidad parental. La madre informé
que el presunto agresor retird a los nifios tras una discusion. Durante la visita
domiciliaria se evidenciaron condiciones generales adecuadas para el nifio,
guien actualmente se encuentra vinculado nuevamente al jardin infantil. Se
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remitié informe de alcance a Comisaria de Familia y Fiscalia. La familia no
convive con el presunto agresor. Se propone seguimiento interno y cierre en
mesa.

YOSENITH SAMARA GAONA SUAREZ — ESPACIO RURAL MONTANA DE
COLORES: La familia solicité egreso voluntario del servicio el 9 de junio. Caso
cerrado.

KAREN SOFIA ULLOA MATAMOROS - JI BUENA VISTA: El 12 de junio se
realiz6 visita domiciliaria, evidenciandose adecuadas condiciones
habitacionales. Aunque ICBF cerrd el caso teniendo en cuenta que en la
valoracion médica no se evidencio el presunto abuso sexual, este continla en
seguimiento por parte de la Fiscalia. Se propone cierre en mesa.

EMMANUEL JOSE TRIANA RODRIGUEZ - JI ALISO DE MOCHUELO: El
caso fue cerrado por el ICBF. Se realizaron procesos de orientacion familiar
frente a situaciones de negligencia, evidenciandose posteriormente
corresponsabilidad parental y cumplimiento de las recomendaciones emitidas.
La familia cuenta con los soportes médicos requeridos. Se propone cierre en
mesa.

ANA SOPHIA ROA PATINO — LA CASITA DE SAN FRANCISCO: El 29 de
mayo se realizé atencion con la acudiente de la nifia, brindando orientacion y
sensibilizacion frente a la importancia de acercarse al ICBF para solicitar
conciliacion relacionada con la custodia. Actualmente la nifia se encuentra
estable y no presenta sefiales de alarma. Se solicita a la profesional
psicosocial reforzar la orientacion a la tia para que adelante el tramite
correspondiente ante la entidad. Contindla en seguimiento.

ANJEL MATIAS GARCIA AREVALO - JI MINUTO DE MARIA: Mediante
informe de alcance emitido el 11 de junio se reportd una nueva situacion de
negligencia, evidenciada en el incumplimiento de citas médicas pese a las
gestiones realizadas mediante PQR. Asimismo, se observan dificultades en el
cumplimiento de horarios y condiciones desfavorables de aseo e higiene. El
caso continda en seguimiento.

EMILY XIOMARA JIMENEZ RODRIGUEZ — ESPACIO RURAL MONTARA
DE COLORES: Se radico el egreso del servicio. Se propone cierre del caso en
mesa.
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ERICK NICOLAS BECERRA QUIROGA — CRECEMOS EN LA RURALIDAD:
Se realiz6 consulta ante el ICBF, donde informaron que no se registran
novedades en el proceso. No obstante, la profesional de atencién a la primera
infancia reporta informacién suministrada por una vecina, quien refiere que el
nifio estaria conviviendo nuevamente con la bisabuela y que presuntamente
presenta marcas asociadas a violencia fisica. Se programa visita domiciliaria
para verificacién. Continla en seguimiento.

JOEL SMITH LEON GOMEZ — JI AFRO MANGLAR DEL PARAISO: La
familia asisti6 a citacion en el ICBF, desde donde se realizoé remision al sector
salud. La progenitora comparti6 la historia clinica del nifio, en la cual se
descarta la presencia de indicadores asociados a presunta violencia sexual. El
caso contindia en seguimiento.

IAN STEVEN LARA GOMEZ - JI CASITA DE SAN FRANCISCO: Se realizé
atencion con la familia y solicitud de soportes médicos; sin embargo, la
progenitora informé no contar con dicha documentacién. Asimismo, manifest6
que el nifio no ha sido victima de abuso. Debido a la presencia de conductas
de bruxismo, solicit6 valoracién por psicologia. Se propone seguimiento interno
y cierre del caso en mesa.

JEIMMY ISABELLA CRUZ BUSTACARA - JI ARBORIZADORA ALTA: La
progenitora solicité egreso voluntario del servicio debido a traslado de
residencia al municipio de Funza. Se propone cierre del caso.

DEIVI SOSA GARCIA - JI SANTA ROSITA DE LAS VEGAS: La progenitora
solicitdé egreso voluntario del servicio. Se propone cierre del caso.

LOGAN MATIAS MORALES REINOSO — CENTRO AMAR: El 20 de mayo se
realiz6 seguimiento conjunto con trabajo social. El caso cuenta con RUG 587 y
medida de proteccion No. 714-2026. El 12 de junio se logré establecer
contacto con la familia. La situacion reportada corresponde a presunta
agresion por parte del progenitor, quien actualmente ejerce la custodia del
nifio. Continda en seguimiento.

MEILYN ARLETH MACANA APARICIO - JI LA ESTANCIA: Inicialmente se
reporto el caso por presuntas conductas sexualizadas que motivaron remision
a los servicios de salud y psicologia. Aungque el caso fue cerrado por el ICBF,
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se realizé visita domiciliaria, evidenciandose convivencia con la madre y la
abuela. La progenitora interpuso PQR para la gestion de citas, especialmente
la valoracién por psicologia. Actualmente la nifia no presenta nuevamente las
conductas reportadas, por lo que se propone cierre del caso en mesa con
seguimiento interno.

EITHAN SANTIAGO RUIZ LAITON - JI MANUELA BELTRAN: Se informo6 a
Comisaria de Familia el presunto incumplimiento de la medida de proteccién y
una posible situacion de ejercicio arbitrario de custodia. Posteriormente, el
progenitor restituyd el cuidado del nifio a la madre; sin embargo, reporté una
presunta situacién de violencia fisica ejercida por ella. En audiencia realizada
el 9 de junio no se logré comprobar dicha situacion, por lo que las partes
fueron remitidas a procesos de formacion en derechos de infancia y
orientacion por Personeria. Adicionalmente, se encuentra programada
audiencia para el 25 de junio en la Comisaria de Familia de Antonio Narifio por
presunto incumplimiento de la medida de proteccion otorgada a favor de la
progenitora. El caso continla en seguimiento.

LAURA ANTONELLA ENCISO BARBOSA - JI MANUELA BELTRAN: La
progenitora cuenta con medida de proteccidn vigente a su favor y de sus
cuatro hijas. En audiencia realizada el 3 de junio se ratificé dicha medida y,
posteriormente, el 9 de junio, ambos progenitores fueron remitidos a cursos
pedagdgicos y proceso terapéutico. Se presentd un incidente de violencia
protagonizado por la madre a la salida del jardin infantil, en el que una tercera
persona resulté lesionada. Posteriormente, la nifia fue entregada al progenitor
para ser trasladada al sector salud; sin embargo, este no dio cumplimiento a la
atencion médica. Ante esta situacion, se remitio informe a Comisaria de
Familia informando los hechos y el incumplimiento. El 12 de junio la madre y
las nifias se trasladaron al municipio de Funza debido a amenazas en su
entorno y solicitaron el retiro voluntario del servicio. Se propone cierre del caso
en mesa.

ALARA ISABELLA ENCISO BARBOSA- JI MANUELA BELTRAN: La
progenitora cuenta con medida de proteccion vigente a su favor y de sus
cuatro hijas. En audiencia realizada el 3 de junio se ratificé dicha mediday,
posteriormente, el 9 de junio, ambos progenitores fueron remitidos a cursos
pedagdgicos y proceso terapéutico. Se presentd un incidente de violencia
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protagonizado por la madre a la salida del jardin infantil, en el que una tercera
persona resulté lesionada. Posteriormente, la nifia fue entregada al progenitor
para ser trasladada al sector salud; sin embargo, este no dio cumplimiento a la
atencion médica. Ante esta situacion, se remitio informe a Comisaria de
Familia informando los hechos y el incumplimiento. El 12 de junio la madre y
las nifias se trasladaron al municipio de Funza debido a amenazas en su
entorno y solicitaron el retiro voluntario del servicio. Se propone cierre del caso
en mesa.

SARA VICTORIA PAEZ VARON — CRECEMOS EN LA RURALIDAD: La
familia asisti6 a audiencia, donde fueron desestimados los hechos de violencia
inicialmente reportados y se desistié del proceso. Actualmente, la progenitora
convive con una nueva pareja y cuenta con audiencia programada para el mes
de octubre relacionada con cuota alimentaria. Durante visita de seguimiento
manifestd no tener contacto con el presunto agresor y no identificar situaciones
de violencia que ameriten nuevas denuncias. Se propone cierre del caso en
mesa.

JUAN PABLO RODRIGUEZ DIAZ — JS BUENAVISTA: La audiencia fue
reprogramada para el 10 de junio debido a la inasistencia del progenitor. Se
establecié medida de proteccion que permite el contacto del padre con el nifio,
siempre que este se desarrolle en condiciones de respeto y libre de violencia.
La madre solicitd que no se suministrara informacion al progenitor desde el
jardin infantil; sin embargo, se le orientd indicando que la medida de
proteccion vigente no contempla dicha restriccién. Actualmente cursa un
proceso por presunto ejercicio arbitrario de custodia interpuesto por el padre.
El caso contindia en seguimiento.

LUIS MIGUEL MOSQUERA DIAZ - JI MINUTO DE MARIA: La familia asistié
a citacion en Comisaria de Familia, donde se establecié una cuota alimentaria
de $200.000 quincenales. Tanto la madre como el nifio contintan en proceso
terapéutico. Actualmente, las visitas por parte del progenitor se encuentran
restringidas hasta nueva determinacion de la autoridad competente. El nifio
presenta diagnéstico de desnutricion; sin embargo, la madre ha dado
cumplimiento a las citas y controles médicos. Se propone cierre del caso en
mesa con seguimiento interno.

CRISTIN EVANGELINE DUARTE ESTRADA - JI AFRO MANGLAR DEL
PARAISO: La nifia asiste regularmente a tratamiento terapéutico y la familia
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ha dado cumplimiento a la entrega de soportes médicos y a los compromisos
establecidos. No se han vuelto a presentar las conductas que motivaron el
seguimiento y se evidencian adecuadas practicas de cuidado y proteccion.
Caso cerrado.

SHARID SARAY ROCHA HERNANDEZ - JS BUENA VISTA: El caso fue
cerrado por el ICBF y socializado en CLAVIS. La nifia recibié valoracion
integral en salud, descartandose riesgos asociados al presunto abuso. Se
propone cierre del caso en mesa con seguimiento interno.

MARIA JOSE ORTIZ NUMPAQUE - CENTRO AMAR: El caso contintia
abierto en ICBF bajo el consecutivo SIM 1765093322. La familia se encuentra
a la espera de citacion por parte de la entidad. Continta en seguimiento.

SAMUEL EDUARDO ORTIZ NUMPAQUE - CENTRO AMAR: Se realizé
visita domiciliaria, evidenciandose una adecuada red de apoyo por parte de la
tia del nifio. Aunque la familia ya asisti6 a citacién en ICBF, el progenitor no ha
aportado los soportes de atencién en salud solicitados. Contindia en
seguimiento.

ROSNELLY ISABELLA CORDERO DIAZ JIC CAMINOS DE LA VIDA: La
responsable informo la situacion a Ciudad Nifiez, desde donde se oriento la
activacion de la ruta correspondiente. La nifia egresé de la unidad operativa.
Se realizaron intentos de contacto telefénico sin éxito y la visita domiciliaria fue
fallida. Se propone cierre del caso en mesa, quedando pendiente verificar con
ICBF el estado actual del proceso (abierto o cerrado).

ASHLEY CAMILA FERNANDEZ QUINTERO — CENTRO AMAR: Durante la
visita domiciliaria se evidenciaron adecuadas condiciones habitacionales y
asistencia regular de la nifia al jardin infantil. La progenitora refiere mejoria en
la relacion con el padre. Se remitié informe a Comisaria de Familia. El caso
cuenta con Medida de Proteccion No. 670-2026 y RUG 885-2026. ContinGia en
seguimiento.

ALAN MATHIAS URREA ANGULO - JI ANALU: Se realiz6 activacion de ruta
por presunta negligencia frente a la atencion en salud, debido a que el nifio no
cuenta con soportes médicos actualizados ni esquema de vacunacion al dia.
Adicionalmente, presenta riesgo de desnutricién. Aunque se interpuso PQR
para la gestién de citas, los progenitores no asistieron a las mismas.
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Posteriormente, tras la activacion de la ruta ante el ICBF, la familia retir6 al
nifio de la unidad operativa. Se informo a la entidad por medio de informe de
alcance. Se realiza cierre del caso teniendo en cuenta el egreso del nifio.

APRHIL ANNALY MONTUFAR CELY - JI ARBORIZADORA ALTA: El 2 de
junio la progenitora se trasladé al municipio de Popayan con la nifia sin
informar previamente a la unidad operativa. El 4 de junio, la abuela materna y
el padre se presentaron en el jardin infantil manifestando que la custodia es
compartida y que habian instaurado acciones legales relacionadas con la
custodia de la nifia. En contacto con la progenitora, esta informé que, en el
marco de una actuacion adelantada por la Fiscalia, se realizé valoracion a la
nifia, en la cual se evidencié una presunta situacion de presunto abuso sexual
infantil. El 9 de junio dicha informacion fue puesta en conocimiento del ICBF
mediante acta de supervivencia. Segun la valoracion realizada, la nifia se
encuentra en adecuadas condiciones generales sin signos de presunto abuso.
La progenitora informé que regresara a Bogota y solicit6 mantener el cupo de
la nifia. El caso continda abierto.

ANA ELIZABETH RENDON PULIDO — JI ANALU: Se activo la ruta de
atencion por presunta negligencia relacionada con la atencion en salud, asi
como por aspectos asociados al cuidado e higiene de la nifia. Durante las
atenciones realizadas se ha evidenciado una actitud poco receptiva y hostil por
parte de la progenitora frente a las orientaciones brindadas. Contintia en
seguimiento.

DOMINIK DARIAN VELOSA RODRIGUEZ — JI SEMILLITAS DE AMOR: El
caso fue reportado por la presencia de presuntas conductas sexualizadas
observadas por la profesional de atencién a la primera infancia. Entre las
manifestaciones reportadas, el nifio verbalizé expresiones relacionadas con
contenido sexual mientras realizaba juego simbdlico con mufiecos.
Actualmente se encuentra hospitalizado y a la espera de valoraciéon médica
especializada. Contindia en seguimiento.

ANGEL JHOED LOZANO AMADOR - JIC MARIA CANO: Aunque el caso fue
remitido a ICBF y SIVIM, la familia no cuenta con soportes médicos
actualizados. Durante el acompafiamiento a la progenitora se identificaron
barreras de acceso al sector salud, motivo por el cual se radicé una PQR.
Asimismo, la madre realizé la actualizacion de la afiliacion al sistema de salud.
Continda en seguimiento.
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LIAN DAMIAN PALMA DUENAS - JI LA ESTANCIA: Desde hace
aproximadamente seis meses se vienen evidenciando situaciones de presunta
negligencia en el cuidado del nifio. La progenitora no ha dado cumplimiento a
los compromisos adquiridos ni al tratamiento integral recomendado, incluyendo
la atencion odontolégica. Durante visita domiciliaria se identificaron
condiciones habitacionales desfavorables. Asimismo, el nifio convive con su
abuelo materno, quien es fumador activo, y se evidencio la presencia del
progenitor, quien presenta consumo de sustancias psicoactivas. Se identifican
factores de riesgo psicosocial, por lo que el caso continla en seguimiento.

ANGEL JASSIER GONZALEZ PALACIOS - JI NUESTRA ESPERANZA: El
caso fue activado por presunta violencia intrafamiliar por exposicion. La
progenitora informé la situacion al jardin infantil, por lo que se realizd
valoracion en salud y remisién a Comisaria de Familia. Se orient6 sobre la
oferta institucional disponible, incluyendo casa refugio y los servicios de la
Secretaria Distrital de la Mujer; sin embargo, la madre rechazé
voluntariamente dichos apoyos. Actualmente, la progenitora y el nifio se
encuentran hospitalizados. Continda en seguimiento.

LISSETH DEL CARMEN BATISTA HERAZO - CRECIENDO JUNTOS: La
progenitora y sus hijas cuentan con medida de proteccién vigente. Se ordeno
el desalojo del presunto agresor y la familia tiene audiencia programada; no
obstante, el presunto agresor no ha asistido a las citaciones realizadas por la
autoridad competente. Adicionalmente, la madre ha rechazado de manera
voluntaria el ingreso a casa refugio. ContinGia en seguimiento.

LIAM DREY CAPERA ESPINO - JS BUENAVISTA: El caso fue activado ante
el ICBF luego de que el nifio manifestara que una docente le habia ocasionado
una agresion fisica. Se realizé la correspondiente activacion de ruta y el caso
continta bajo conocimiento de la entidad competente.

ADRIAN JOSE BLANCO CARRASQUEL - JIC SALAMANDRA: Se ha
realizado seguimiento desde la unidad operativa, identificandose factores
asociados a condiciones de extrema pobreza que afectan el bienestar del nifio.
ContinGia en seguimiento.

ALGEL JOSE BLANCO CARRASQUEL - JIC SALAMANDRA: Se ha
realizado seguimiento desde la unidad operativa, identificandose factores
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asociados a condiciones de extrema pobreza que afectan el bienestar del nifio.
ContinGia en seguimiento.

EDWIN MATHIAS MONTANEZ CARDONA —JS LOS ROBLES: El caso
corresponde a una presunta situacion de violencia institucional. Segun el
reporte, mientras el nifio se encontraba en el parque acomparfado por una
profesional, este se lanz6 al suelo cuando era sujetado del brazo, quedando
una marca visible en su mano. La situacion fue considerada una actuacion
inadecuada por parte de la profesional y fue reportada al ICBF para su
respectivo seguimiento. El nifio contd con cuatro dias de incapacidad médica.
El caso continda en seguimiento.

THIAGO GAEL BARRERA FIGUEROA — CRECIENDO JUNTOS: El caso fue
activado por presunta violencia intrafamiliar. A la progenitora se le ofreci6 el
servicio de casa refugio, el cual rechazé de manera voluntaria. EI 30 de mayo
se otorgd medida de proteccién a favor de la madre y los nifios. Actualmente,
la familia no convive con el presunto agresor. Continlia en seguimiento.

Se finaliza socializacion de casos registrados en la matriz local, de la siguiente
manera:

casos abiertos 2026: 32 casos

casos cerrados 2026: 21 casos

casos cerrados 2025: 1 caso

Evidencia fotogréfica:
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Asistentes

Nombre

Cargo/Rol

Dependencia

Compromisos

Actividad

Responsable

Fecha limite

Préxima reunién

2026

Elaboro

Carol Méndez — Angela Vergara

ANEXOS: Formato de asistencia




Codigo: FOR-GO-023
PROCESD GESTION DOCUMENTAL Warsidn: 2
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Fecha: Maemo 12024018043 - 120772024
BT aria G TLLAACE BO0 Fogina: 1de?
1. Tema: M'(.Vb 'P\l ﬂ 2 Lugar o Localidad o Sede - L[\]m ﬂm ﬁ 3 Fecha y hora lb b‘n {ﬂ!f'f\
v =
4. Nombre responsable: 5. Dependencia responsable:
8 8. Documento de identidad 9 EnudadJ 11. Pianta / E
item 7. Nombres y Apellidos 10. Rel f Cargo Contatista 12 Caorreo electrdnico 13 Telatono y Ext { Celular 14. Figna
8.1 Tipo 8.2 Numero !

- EoAss >re¥|:=.l Bempraeble, |Conuetidz | = % 2H02¥ARG0D M
)\ng p[.—Gan.LOl "y Y7895 |5 Geibra  [Flonla I%E;vceﬁlwzﬂbfuaﬂ@@ A e

Bl UaSSt @Q\cbaq cc [[0vaR3 [Toloees oot wlloxaensde P 3m2224106 LAl

10y e o139 S, 7 Vesrordde\lontal ts}a G B3ETEL
5~5\m £\. z;l;_ik Uiqu:m ce_|yziph 9l [prne S Respenahierdatite mLJ ..,M% 505 70 7 58 TRL
© TosdFeaa) 7 Bl oo Dok < <] 43235 R Y sl S i) P51 leGio|cerdohshulfas ddin@uma, oy 142482215 | Il )
? f\bl'ora fSarrbrmnq cC lopodd [RIARs Poaal [dohda. (Shaggbrad S Aot
o | 'y e Rl Cc |faly 1 TS H00% s ool |ongak  aEhy YR @ Bl qi03¢3 m
" Hebieu fausde REEE | C|BR23ls |Stscde |Eest e | oo TP fpaiPstspn o | DMBSIT3 | 7
e Ub&m Cmf‘(@ CC lopewt i HineloR &ém&u\olc Lotk wleoesgsdisepu ca [JOYEAREL. < CL0J
b d{zafae-!'k Atﬂ:ﬁ]-c cc|S22393 !6':}‘{& do Jou Oz Qe-san:vﬂf conleto LJaCﬂfJ‘vL ?Sa}‘w 5oy 3 (4 290303¢ b‘»ﬁ/fﬁ
i® *{aﬂUO\Ct Moarer | co| SUvay JSN‘LCJ;?ze zt5p e A i 1 &M‘}mwﬁaacadd‘;u S’{D“LVQ;?J‘ b

1 L Yo Andien @duae [ec smswet [BRES, | Besmnsbl| Conhatoh|ommtdyare@xlo] 53 2¢ 59384 .

e O[ﬂﬂo%uopz gﬂmﬂ cc |38 9k) r%l%m“\-gjﬁﬂ ‘ m\?f‘f.‘om&mlﬁlﬂ B reasheho ) avaiR WADL (et =
- GI{MOMQ‘{W‘Y{ @ | 52451364 :carm' | Bocd] (onLaL|:1~ luﬁl;a"b,,.ps@m‘.\-m NussidIz  rof JlJM_/
o] Lue BlvosRosnes ¢ [oxaamoan | Catmad @5t ﬁ;ivhb_hmknm&nm SZHTATN WA,
v | “Todiang G |’nr5npf 0. |cc Hofeadest |“EaEoM Pricoyvial |Coliek, | amedaet  [Tajeo

¢ | Ardrea Yoarg Edaq@iae | Setaadt s Eopemakiontobtn ETona i ios |Rimsheg | |

1 ﬂnc!ga ﬂo&c\abmgﬁ ¢ holgyzqoey o ﬁ%n %?;f%uf P’omﬁl a(fg'{ﬁgﬂa(aauco 285038497 _,L} "Az
= | frgie dordc Glhe, [ Jososexia | T PGBt etk ﬂv“e!;rg*',:z} € [sletwdio] %@u

o0 e p S0 ba Lay 1581 da 2012, me fue Informads gua 1 Secrelaris Distrital > Sucal = SIS, e b e i3 dlos perzsnalat recslectaden y poda wobre 0 0 Potiics sa
m_“wMkmuﬁ*hm.MMllﬂpdﬂlm0m-muelmt.m|NM|undn-mamnummN S GANETI SSCIInion
Por I Atericr, Uwito expresaments & ks Secrelania Distrtel O Infegracion Soclll pare Vatar log dafos personetes qus Le Techlectarsn medisnte arte reguire. Entiends que P revpcar o modier #xin sACIIACoN, #11 COMS pava Consullar los Al BT MMAcenados, deba digimma a1 SOTS B Irives da wus cenden da stncin o le dudedana”

Toda scirAdad rOAEaGS O pausa Lakiorsie CHbE 147 HPCABGE 8 Procuse Gestion 0é Teanto Humans - Sislama de Gésion de la Segurided y Satud en of Trabag

Powered by @ CamScanner



i — Cladgo. FOR-GD-023
! El' PROCEED GESTION DOCUMENTAL Versaéer 7
| __':-_-—_. FORMATO PLAMILLA DE ASISTENCIA Fechar Mamo 12024018983 - 1200772024
Ty Pagura: 1 de !
1Tema  NESA PuO 2 Lugar o Localidad o Sede: €I0QD EoWOL 3 Fechayhon Vo[ 06 (202%
4 Nombre maponsable 5 _Dependancia responsable:
— 7 Nombres y Apellidos }‘srwmm::;uenmah Sdeinssand 10, Rol / Cargo gﬁ&’ 12 Corrac slactrénico 13, Teiefono y Ext. / Calular -:;7 Firrai .
= s umero . - 7~ ”
S CRlGOrdin (o) 7
Yem P Moraley 7 (522071980 0mumde] R S Forkehste Sdonie geo 93095108 | AL\
g (3 LAY 3
- “;»aqw ama Neldaue [e0 |$239M04 SSE‘&‘“’J%. i an'\\&kt un{c&):ﬁﬁgqmn\-cc.w 0L EILE w -
* Mowc Lb*lmu eyﬂa\"cs n) |00 (322423 [Sosinfana |Bscdosa &n\\ﬂiﬁb o matl G " I W
. %@0‘025% OC G RAG! LN | =Rt [kt b e o 2 DA [\
‘| Edno  Eotierex [(c |52 8SUBEIaEE 2o [Peidlogs |Cordubel] S ittt |3oodordzos NALT
* INoLBcuts vlloeh v | el [CcTon23i Cos Woornan |p Esposiilel o ritruss [Wo forde modop@aleus 37 (3¢5 5222 hJL-f:f{d’fu
" | Sofla Covels Roven |ec | 52882118 thtinca |Rid\os  Brdubda | SeeRenee i 3 zR3ins L Doy
| ohioro C Solosres 7 | W00 |7 © & B o | Plonly | 2357202 €54 | 3gas16ad feslo.
2 zSJrCCA.M Carﬂeﬂ::ﬂ N | €€ 10344490 “%‘%ﬂc;; PJI:o’IvaCm&ﬁ&h g Mcmu o 32033¢ 343 ¢ :
Fco p Punteq_nloc loswmstmy b ResP Saw oty AT e, TR RS Ese=| B
2 _~/oé'a'/m DAt lco 05/13/172% ca \Polcalodd M/;f@” W‘? o o 50832y
= (%) UM C _1Poripr@s \'.h‘-:::és;;“"'\m 4 \\mﬂ-a. \l....lm FoulwydyD | _ i
5 / "g '“*"lﬂ"” Q I {6 lr_,”.;[ﬁﬁ/i\tﬁﬂ?}g ij}mwé/( (0"7”?.&’ n{-,rwfd-’é;wa‘f fm’ 312 f7o2H (0 N
“LJDen, f&:-:w'tcs Q. $3ce6NSR Pelandot Eﬁfgtm  Cre eSS LN 3 (520804 E N LW
ﬁijfa:;w:l DoaTiaest [C MR SR Respslie Lorneiriar] i quioa PR MR GRS SoPRR0EH Sl
» th_L,m P, |(C |[26602.39% ‘i‘;g":,""’”‘zugm;tc odhabite Do PR G emee [Olaia B
4 Vm,%ﬂ_SUarcz Ouallg cC. 523 1BOIB Estencie, Res, v‘gﬁ_‘f-l“—l@‘a"‘-- 3oYeas (43S
© oo cdussenmenta (cc BB  (PS-ERLE| pscslome :bakchsL« sl IATH26Y | ]
 Notaliy (ovens Cacia V- ac 4000032026 | Pomlded |T-Stcia| Lonhatice [ e ed<P 320203139 \adaha Q-
= Uedes Thepnanars logee | cc [26136016 égmlk:bd es Consale Confraﬁshﬁ‘iﬁ,?'“:é“f{?\w) 3031915 2¢ y
e o S ks s S s i s ' —— ——— . S
Fot i erdens sdwus s celgy Ty LU 2R EM“P‘ITMUMI! "a "niomy M on dabos el . dato dngirme & la SOTS o revda e e wencion 4 la cudedans

Powered by @ CamScanner



AL s i

L BOLG B
—
[Ty

PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

Codigo: FOR-GD-023

Versitn: 2

Fecha: Memo (2024018863 - 1207/2024

Pagna- 1 de 1

Qe para rwocar o mecicar

Por by arterinr, ederio

Toda Rcivdcad feaizeds o8 POUES TSI OADR 147

~ Sivtama 0o Gesbon 06 ln Seguricad y Sakd an ol Tradal

i oo pary

s astan

dabe deigrma @ b SO 8 reds de sun conales de stencion 8 |a cdadenia”

1. Tema: Memz 2 Lugaro Localidad osede: Cas6. Cold oy o 3recnaynom 16 -6 - 202K
4, Nombre responsable 5. Depandencia responsable:
- 7 Nombres y Apaliidos S S 10 RolfCargo | 1 Fan! 12 Coneoelectionico | 13 Telstanoy Ext. f Celular 14 Firma
8.1 Tipo 8.2 Numero A il
Hagy Jdolnm Bawen o | 5799136 5o Caran P | Dot |Nbamar Bl 22971667 | dadoid |
il [/ [ Ce |253195%¢ |9D)s ezt M@@@Jm&;}.amaﬁ?{zﬂaﬁ -ﬂ%f-‘%
P DeneOfens Lorms | 2ovos B W@‘fm-'q Bdded. MMM&_{
‘Caval Mebdez loC llo2us3338(8D5 | PricalondConbad slarl2s bugecosd 355901585
: [Magda Earesa oo [s2456a36 [0S |Riibioda|Corhati] S migsS " [okzes0qsy
-1
T
B
e
10
1
12
13
14
15
1
17
1
1
2
;.....w;,.mﬂa?;;m'x.’?xm?»”xm;mrm““ - o —— U s e o

Powered by @ CamScanner



ACTA No

FECHA Y HORA ' 44 deo i da SO0 4 O pm
MODALIDAD , CRECIENDO JUNTOY
UNIDAD. | | OCALIDAD MARTIRE S

RESPONSABLE: | inA PAOLA RUIZ BETANGOURT

RELATOR: | DANINA VANE 55A ROLDAN ROMERO
ASISTENTES:

]
- ‘eraMarla Ladino _ | Subgwectora Loca

IR A —

OBJETIVO DE LA REUNION

Realizar atencion a las familias de Creciendo Juntos en 1a localidad de Martires

DESARROLLO DE LOS TEMAS TRATADOS

Durante el mes de junio, la profesional de monitoreo de Creciendo Juntos Cafam atendié al publico en general y a
las familias del servicio Creciendo Juntos en la subdireccién local Martires. La atencién se brindé los dias 3, 10, 17,
24 de junio, de 8:00 a.m. a 4:00 p.m, donde se proporciond informacion sobre el servicio y se realizaron inscripciones
de posibles participantes. En estas jornadas, se ofrecieron orientaciones y respuestas a las dudas de las famiias

que consultaron sobre el servicio o el egreso, actualizacién de informacién de familias que se encuentran en atencion

y habian perdido su Telefono o cambiado de lugar de Residencia.

No se presenta ninguna novedad durante la prestacion del servicio.
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COMPROMISOS Inicio Fin RESPONSABLE
FECHA, HORA : 3 Y i
{ MODALIDAD DE LA PROXIMA REUNION:

Goiro Pada B Belorgut

DAV UAYESSA 2olonyw Romees

Firma Responsable Nombre completo

Firma Relator Nombre completo

... Firma Asistente 1 Nombre completo

___Firma Asistente 2 Nombre completo

- e ———— e e ey

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ACTA No. 1
FECHA Y HORA: | 3 de junio de 2026, 4:00 pm. —
MODALIDAD: | cRECIENDO JUNTOS
UNIDAD: | | oCALIDAD SANTA FE
RESPONSABLE: | GINA PAOLA RUIZ BETANCOURT
RELATOR: | pANINA VANESSA ROLDAN
ASISTENTES: MOMBRE P
1 LUCY CUEVAS REF. INFANCIA
2

OBJETIVO DE LA REUNION

Realizar atencién a las familias de Creciendo Juntos en la localidad de Santa Fe - Candelaria.

DESARROLLO DE LOS TEMAS TRATADOS

Durante el mes de junio, la profesional de monitoreo y los profesionales de Creciendo Juntos Cafam atendieron al
publico en general y a las familias del servicio Creciendo Juntos en la subdireccidn local de Santa Fe - Candelaria.
La atencién se brindé los dias 2, 9, 16 y 23 de junio, de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., en los que se proporcioné informacion
sobre el servicio y se realizaron inscripciones de posibles participantes. En estas jornadas, se ofrecieron
orientaciones y respuestas a las dudas de las familias que consultaron sobre el servicio o el egreso, y se actualizé

la informacién de las familias que se encuentran en atencién y hablan perdido su teléfono o cambiado de lugar de

residencia.

Se presenta novedad: el dia 30 de junio no se realiza atencién a la ciudadania en la subdireccién debido a que todos
los profesionales de Creciendo Juntos tienen asignado el dia de la familia para este dia. Se envia notificacion

mediante correo a la subdirectora local con copia a la referente de infancia.
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COMPROMISOS

e

inicio “Fin | RESPONSABLE

' FECHA, HORA
' MODALIDAD DE LA PROXIMA REUNION:

4

Evo Rida B Pelonaont

DASoA VASESSAR 2olDres ROMERO

Firma Responsable Nombre completo

Firma Relator Nombre completo

)ﬂg /% Loevas,

___Firma Asistente 1 Nombre completo

Firma Asistente 2 Nombre completo
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FECHA Y HORA:| 95 (onip cle 2026  Usoopmi
MODALIDAD: | 0re cvenclo Junlos
UNIDAD: | proe, ey
RESPONSABLE: | Ary 1oabe] Phaiftts £

RELATOR: | Angy loolel aniss 2
ASISTENTES: NOMBRES COMPLETOS CARGOS DE LOS ASISTENTES

'-’!QWH Jones _Gorale2 ?ﬂ-‘e:an-}e [nsencia .

OBJETIVO DE LA REUNION

Brindar alencien a lg civdadlania en la scbolireccion lLocal
cle Bosa en el mes =de Jonies cde 2026,

DESARROLLO DE LOS TEMAS TRATADOS

Duorante el mes e |onto el Fre&enjfe ane, se F]Q,e,_\c:,'
atencioh a \a ctocdadania en las mnolslactenes <de g
E>ka:lirecc1c=f\ local en el “étrea ele InfFancg eslesainllande
las> Sguientes acctones s
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ALeaody
L] WIT

FOR-GD-002 - V2
Pégina 1 de 3

ACTA N°

F x
e Ui By de 2026
HORA: 8 3Q am .

LUGAR: SU[)CJHGC((CJF\ \»D(Ul .‘_OS MO‘””—@
TEMA: S@lurmiemo Crecienclo JonTos -

(DfOFf:alomt de U MenTO Shs Harures .
ASISTENTES: Pelerenre Tnfancio 2Us Mcitires -

APO\*O a \cu JuPervis \dl"'i Jub- InFancic -
GRDENREL DIA: (_Q\O\-'ea\onc:;.\ HommreO Cavam.

DESARROLLO:

Se i rfegnion Gon \ex intevencian de la Profesioval de Secyor—
MeEND a \a oreracioh del Setvicio de la D0 Martires ouien
Mmentiona el orden del dia
J. Cobeaurc - q la Fecha hay 36 PormiciPamTes on atencion \o
dwe Corrriporyle al 96 £ de e Cobestuic civtontadc . 4 fic
Tendiente Poractvar 4 6 fendientes Po¥ Groar -
e Continuon Pendacme{ 16> 10 fichas Qe ovtan Pendientes for
Al\Ustes
3 _Ngerxic @ Jda Sub. Pora la infancic el en €\ Pioceso de
Carque _de\ Wveyo OMveno el Cual Se esPera axtan®e e\ od
Oe_ aqo10 o £ inali3aiia en Diciembre . Wo se ontemrla aumenio
de Overtyrer fara est e (onvenio: Desoe I Sob. Toro 1o R ACE
2e NG o realizar oG [eenrueto cacion del Convenio 4 e\ Servico
Pora 720723 -

H._Totoime AcwrdDo pe Sas1ion @ Se recibio \a Ploniillc S EonooeyQ
1ama la alencion ace desde e Servicio sefieren e no se ha Completaclo
lo Colerura Total Por “bajg Poblacon ™ Jo auve resonc Condrodictornio
TenlendO en CuenTai @e se crpera Para el onvengd 7023 sallcitar

aomentO de berturg.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretarfa Distrital de Integracién Social
Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: inteqgracion@sdis.qgov.co R et i
DE BOGOTA DC.
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STCRETARIA DI BOGO{.I*\
FOR-GD-002 — V2

INTEGRACION SOCIAL
P4gina 2 de 3

¥

D Lbhad
el b

Se duquerce Qjunar €ate s1em raencionaando la> Familia)
tlonmes Cor E\V0) migraqen@) cn S WAQU”Q -

Tambien de Wit al cwuifo g I€visal on catam y I« Subdireccio
Tora \a inFancig_des 11empeos de fesroestcs 4 dos Tiker 6enercado s
Para COrveccion De Fichas da dWoe ote dhbiconad e> de Fechos

del mey de Febrero-
5 Bt A din 1lin_*_a\ dla seqoimiemos Giresrondiented

a_ Qeaendo Jonos .
D Se han Present do  Sioaciones ae Posibles

& Casod OO .
volneracioned de derechos - -
sc exviende Yo invitccion Para i

3 _TFella Javcios Personenc :
Dedxde el €@uipo de Cafum S« deleque onae Personc: POro asisTAe

el o3 de IVl de 8:00 a J:00 PM Terllu Se(Vicio3 en Pl\oac Jde
Paloacemaco | 5e Solicita evvicie Picrviamenie Datol del delege do
a la relerente de Thrancia
8. Se fealizara &\ Proximo Seovmiento e\ dick miercoles 22 de
Julwo 2026 a @3 B: 90 am.
Se Finalhizag da Teonion on _la Eicma de acic .

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
ALCALD(A MAYOR

Teléfono: 3 27 97 97
Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co
. DE BOGOTA DC.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

W N

\ y SECRETARIA DE
v BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL
y FOR-GD-002
Pagina 3 de 3
g
|
|
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Grrge ¢ Tipoca Dependencia Firma

vinculacion

N Loy %4& ri)‘ﬁn()\n ﬂ%m@zuaon 0 - lndoncas %&;@:7

G— na Pau 5, it D?‘\{\‘?;\f{'(:)d’& Ca [:.c( 54 éf \»‘*2*‘2\"_3

C
\oa s o - \wai; RN m CQ‘“‘:}&L\‘Q

\J'-LJlCIr\CA TO necS> :Pe{@ I nfrancc s (‘chnrc-‘) ;(_9_%: -

Anexos:

Elabors: \tuiana Tores - Shis Ha e

ra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
ecretaria Dislrital de Integracion Social
2l.: (1) 327 97 97
ww.integracionsocial.gov.co
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ACTA No.

FECHA Y HORA:| 23 de Junio de 2026, 7:00 am CDC TIMIZA
MODALIDAD: .

Creciendo Juntos
UNIDAD: | Kennedy
RESPONSABLE:

Consuelo Barrea Garzén - Auxiliar Administrativa SDIS

RELATOR:
Maria Veronica Sanabria Nifio- Monitora CRJU

ASISTENTES: NOMBRES COMPLETOS CARGOS DE LOS ASISTENTES
Leidy Johana Rincén Manrique

Auxiliar Administrativa SDIS

OBJETIVO DE LA REUNION
puntos de dificil acceso de la localidad
tios concurridos y jardines SDIS. Con

Realizar busqueda activa y focalizacion mediante un recorrido por [os
de Kennedy mediante la estrategia de volanteo y pegado de carteles en si
el fin de garantizar la cobertura estipulada en el anexo técnico.

DESARROLLO DE LOS TEMAS TRATADOS

Siendo las 7:00 am se dio inicio a la busqueda activa y focalizacién mediante un recorrido por los puntos de dificil acceso de
Marfa Paz y el amparo”; mediante la estrategia de volanteo

la localidad de Kennedy ‘invasiones y sectores de patio benito,
rdines SDIS. Se conté con el carro de la subdireccion para Jos desplazamientos

y pegado de carteles en sitios concurridos yja
y apoyo de las funcionarias administrativas del equipo de primera infancia de la subdireccién de Timiza: ' Consuelo Barrea

Garzon y Leidy Johana Rincon Manrique.

A las personas interesadas se les invito a llevar documentos en fotocopia a blanco y negro para la inscripcién los dias Martes
| CDC mas cercano del domicilio donde habitan, esto con el fin de garantizar los

y Jueves en un horario 8:00 am a 4:.00 pm a
derechos de la primera infancia y cumplir con la cobertura exigida por anexo Técnico.

Se anexan evidencias de lo anteriormente descrito:’

(08:07 st

|.C1"42a Sur #-100-15, Kennedy, Bogot4
D.C.;:Bogota, Boggta, D.Cogw oot
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A

Se cierra el acta a las 12: 40 am

COMPROMISOS Inicio Fin RESPONSABLE
Continuar con busqueda territorial y focalizacion 23/06/2026 2026 Profesionales CRJU Kennedy
FECHA, HORA

Y MODALIDAD DE LA PROXIMA REUNION: | Por Definir...

* Qo> A0 (AT % %’a llmﬁ’-‘cq S;m(,a \QJ_‘D

Firma Responsable Nombre completo Firma Relator Nombre completo

J \\ocw*ct Q\M_sﬁ«

Firma Asistente 1 Nombre completo Firma Asistente 2 Nombre completo
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ACTA No.

FECHA Y HORA: |25 de junio 2026, 4:00pm, CDC BELLAVISTA CRECIENDO JUNTOS

MODALIDAD: [Creciendo Juntos

UNIDAD: [Kennedy

RESPONSABLE: |Yolanda Ortiz Delgado

RELATOR: |Yolanda Ortiz Delgado

ASISTENTES: NOMBRIES COVMPLETOS CARGOS DE LOS ASISTENTES :
. Retom
J&anrf f—ﬂ 0/63;./5 04\-?04,,_ lo[(/nﬁlfy,js ‘fand =i (2

OBJETIVO DE LA REUNION

Durante el mes de junio de 2026, el servicio “Creciendo Juntos” ofrecié acompanamiento y atencién a la ciudadania en la
Subdireccion Localidad CDC Bellavista-Kennedy.

DESARROLLO DE LOS TEMAS TRATADOS

Durante el mes de junio se brindé atencion a la ciudadania en el Centro de Desarrollo de Bellavista los martes y jueves en los|
horarios de 8:00 am a 4:00 pm los dias, 2, 4, 9, 11, 16, 18, 22 y 25, Alli se brindé:

1. Informacidn de servicio

El servicio “Creciendo Juntos” es un programa social dirigido a madres gestantes, asi como a nifios y nifias menores de 3
afos, y a aquellos entre 3 y 6 afios que presentan restricciones médicas o alguna discapacidad.
Este servicio cuenta con el acompafiamiento de tres componentes: componente psicosocial, componente pedagégico Y|
componente de salud.
La metodologia incluye encuentros grupales semanales con cada una de las profesionales, ademas de una visita mensual en
el hogar. La participacion a los encuentros es requisito indispensable para garantizar la continuidad en el servicio.

2. Requisitos para ingresar al servicio

Se informa sobre la documentacién requerida para llevar a cabo el proceso de focalizacion:
Madres gestantes:

e Documento de identidad

Documentos que viven con la gestante

Afiliacién a EPS- salud

Control prenatal

Carnet de vacunas

Recibo de luz o agua del mes de Marzo (por los dos lados)

categoria Sisbén (si aplica)

Certificado de desplazado (si aplica)

Nifios y nifias menos de tres afios:
e Registro civil
e Documento de las personas que viven con el nifio o nifia

Powered by @ CamScanner
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Afiliacién a EPS- salud

Carnet de vacunas
Crecimiento y desarrollo actualizado

categoria Sisbén (si aplica)
Certificado de desplazado (si aplica)

3. Se recibe documentacion:

linscripcién de los aspirantes al programa.

ofrecidos.

Recibo de luz o agua del mes de Marzo (por los dos lados)

En el marco de la atencidn a la ciudadania, el servicio “Creciendo Juntos” de la Subdireccion Localidad CDC
Bellavista-Kennedy, también se recibié documentacién para elaborar las fichas SIRBE, requisito indispensable para Ig

Este proceso permite registrar de manera adecuada a las familias interesadas y, a su vez, contribuye a ampliar la cobertura
del servicio en la localidad, garantizando que mas madres gestantes, nifios y nifias puedan acceder a los beneficios

Se da por terminada la atencién del mes de junio a las 4:00 pm, del dia 25..

|2.4:00 pm durante el convenio.

COMPROMISOS Inicio Fin RESPONSABLE
Brindar atencién a la ciudadania en las subdirecciones de [Durante el convenio  |Al finalizar el Monitoras y profesionales
Kennedy los dias martes y jueves en los horarios de 8:00 convenio

FECHA, HORA
Y MODALIDAD DE LA PROXIMA REUNION:

El mes de junio

Ao B

Firma Responsable Nombre completo

Ciic.o B

Firma Relator Nombre completo

MCQ%

Firma Asistente 1 Nombre completo

Firma Asistente 2 Nombre completo
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ACTA No.

AW

FECHA Y HORA: | 25 DE JUNIO DE 2026; 4:00 PM CDC TIMIZA
MODALIDAD: (Creciendo Juntos

UNIDAD: Kennedy

RESPONSABLE: {Jimena Becerra — Referente de infancia

RELATOR: | Maria Verdnica Sanabria Nifio

ASISTENTES:

OBJETIVO DE LA REUNION

Garantizar de forma oportuna y permanente la atencién a la ciudadania que acude al punto CDC Timiza

DESARROLLO DE LOS TEMAS TRATADOS

En cumplimiento del convenio 5097, para el mes de junio se brind6 atencién presencial a la ciudadania por parte
de la profesional de monitoreo: Maria Veronica Sanabria Nino, los dias Martes y Jueves en el horario de 8:00
AM a 4:00 PM manteniendo una comunicaciéon apropiada frente a todos los procesos administrativos y
operativos del convenio.

En los dias de atencion se informan avances frente a acciones propias del servicio garantizando los derechos
de con la comunidad sobre encuentros grupales, entrega de bonos, traslados, inscripciones y procesos para las
para personas gestantes ninos y ninas menores de tres anos y Ninas y ninos con discapacidad y restricciones
medicas hasta los 5 anos 11 meses. Se mantiene el diligenciamiento del DRIVE en el cual se hace seguimiento al
de casos de los potenciales participantes que asisten al CDC a solicitar el servicio, asi como del listado fisico que
da fe de la asistencia de los mismos. Se establecen acuerdos para el manejo de los egresos voluntarios teniendo
en cuenta la resolucion enviada por la SDIS en la cual establece que los egresos los radican personalmente en
los pintos SIAC de los CDC de la subdireccion de Kennedy para realizar la custodia y entrega a nivel central.

Para finalizar se agradece el apoyo de los funcionarios del CDC TIMIZA por el apoyo en las busquedas
territoriales, voz a voz y préstamo de espacios y equipos para la garantia de la atencién a las familias.

Se da cierre al acta sin novedad.

COMPROMISOS Inicio Fin RESPONSABLE
Realizar atencioén a la ciudadania durante Permanencia | Profesional de monitoreo
los dias y horarios acordados 25/06/2026 del convenio | Verénica Sanabria
FECHA, HORA

Y MODALIDAD DE LA PROXIMA REUNION: | Por definir. ..

Ay

Al ho Fxfﬁ?x: G(j %%‘2 éﬂ WO .Y

Firma Responsable Nom&are completo Firma Relator Nombre completo

Fﬂ e
<t

Firma Asistente 1 Nombre completo Firma Asistente 2 Nombre completo
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ACTA No.5

P, O e, 125 de junio del 2026 - Subdirecci6n Local de Usaquén ~ 8:00 am 4:00 Pm

DEPENDENCU\. Creciendo Juntos

LIDER: | Leidy Galindo
RELATOR: | Yeimi Mogollon
ASISTENTES: [PROFESIONALES CAFAM |

DE I

Registrar la atencién en la subdireccion local de Usaquén del programa creciendo juntos en el mes de
junio.

CONCLUSIONES SOBRE TEMAS TRATADOS
Durante el mes de junio se realizé atencion y acompanamiento en la subdireccion local de Usaquén,
durante el horario de 8:00 am a 12:30 pm retomando de 1:30 pm a 4:00 pm. Es asi como se cumpli6 con la
atencion realizando acompanamiento y orientacién a las familias que se acercaron en busca de informacién
de los diferentes procesos establecidos para la prestacién del servicio (egresos, traslados, inscripciones,
etc.) en los siguientes dias:

Dias de atencifn:

01/06/2026
03/06/2026
10/06/2026
17/06/2026
22/06/2026
24/06/2026

AN N NN

Sin ninguna otra observacién se da por finalizada la presente acta.

COMPROMISOS Asignacién Limite 2 RESPONSABLE
Cumplir con los dias y horarios establecidos para la 25/06/2025 Profesional en
atencién en la Subdireccién local de Usaquén. 30/06/2026 monitoreo
FECHA, HORA Y LUGAR DE LA PROXIMA REUNION: Pow definie
{/ 20U, (ﬂ(“/\@ Yo rwir o e
Firma Lider ' Firma Relator
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FOR-GD-002
Pagina 1 de 48
ACTA N°

FECHA: Bogota, 17 de junio de 2026

HORA: 7:00 am -4 :20 p.m.

LUGAR: Subdireccién local Usme Sumapaz, Salén: Gimnasio

TEMA: Mesa de Seguimiento local a casos por Presunta vulneracién de derechos
contra nifios y niflas en los jardines infantiles SDIS, CPI, Jardines
sociales, Centro Amar, Creciendo juntos.

ASISTENTES:
- Referente de infancia
-Profesionales de acompafiamiento estrategia Cero tolerancia a las
violencias
-Gestoras Locales
-Equipo Psicosocial Jardines Infantiles SDIS
-Centro amar
-Equipo psicosocial de Jardines sociales
-Responsables del servicio unidades operativas

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo y bienvenida
2. Verificacion de Instancias
3. Seguimiento a casos antiguos.
4, Socializacién de casos nuevos.
5. Cierre.

DESARROLLO:

Siendo las 7:54 a. m., se da apertura formal a la sesion de la Mesa de Seguimiento
local a casos por Presunta vulneracion de derechos contra nifios y nifias en los
jardines infantiles SDIS, CPI, Jardines sociales, Centro Amar, Creciendo juntos,
procediendo con la lectura del acta anterior, la socializacion de tiempos
establecidos y agenda a desarrollar y la verificacion de la asistencia de los
representantes convocados para la presente sesion.

5 S S

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin s I3
Secretaria Distrital de Integracion Social ¢ $
Tel.: (1) 327 97 97 LAAES
www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.
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Alas 7: 45 a. m. se confirma la asistencia de los siguientes participantes:
* Referente de Infancia
* Profesional psicosocial de Jardines Infantiles SDIS , encargada del
desarrollo y levantamiento del acta de la sesion.
* Profesionales de la Estrategia Cero Tolerancia a las Violencias contra
Nifos, Nifias y Adolescentes de nivel central.
* Profesionales psicosociales de Jardines Sociales.
*Jardines Cofinanciados
*Profesionales Psicosociales SDIS
*Profesional Psicosocial y Responsable Centro Amar
Profesional Psicosocial Creciendo Juntos
* Responsables: Jl Marichuela, JI suefios del mafana, JI Valles de Cafam, JI
CasalLoma, , Jl Pebbles Y Bam Bam, JI Monteblanco, CPI, Jl Puerta Al LIano,
Jl las Flores, JI Fiscala, JI Nevado, JI Puerta al LIano, JI Lorenzo Alcantuz, JI

Se finaliza el seguimiento a casos con jardines Sociales y Jardine Cofinanciados a
las 12:56 p.m.
Se recuerda traer a la mesa los casos actualizados con las acciones adelantadas.
La mesa finaliza a las 4:05 p.m.
Se refieren los casos a los cuales se le debe dar cierre para la siguiente mesa y
salen del acta en el mes de Julio:
e JI MONTEBLANCO: Aylan Antonella Martinez Ruiz
JI CHUNIZA: Nelson Burgos Vargas
JI CHUNIZA NOCTURNO: Eithan castillo Hinestroza
JI SERRANIAS: Joel Stech Sanchez Archie
JI LA ESPERANZA: Angel David Avendafio Alape
JI BETANIA: Emma Castro
CPI: Yorbinn Andres Parra Morales.
JI DEL MANANA: JOHN NEYTHAN CADENA RUBIANO JARDIN
COOFINANCIADO VOZ DE ALERTA HELEN CABRERA PRADO - IXDEL
CABRERA PRADO RC
JI MONTEBLANCO AYLAN ANTONELLA MARTINEZ RUIZ
JI LAS FLORES ARONN MATEO REINA
JI CHUNIZA DIURNO: NELSON BURGOS VARGAS
JI CHUNIZA DIURNO : EITHAN STIID CHILA MORALES
JI CHUNIZA NOCTURNO: EITHAN CASTILLO HINESTROZA
JI SERRANIAS JOEL STECH SANCHEZ ARCHIE
JI BETANIA EMMA CASTRO
CASA DE PENSAMIENTO INTERCURTURAL AMBIKA PIJAO YORBINN
ANDRES PARRA MORALES.
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JARDINES SOCIALES

JS TEJARES: Nathali Tatiana Beltran Bedolla
JS ENTRE NUBES: Caryn Luciana roa Barreto, Michel Milady Vargas
JS CIPRES: Antonella Valentina Salas Mavarez
JS SAN CAYETANO: Alan Emanuel Ruiz (presunta violencia en el contexto
institucional), Danna Michel Martinez Ramos
JS CHUNIZA: Thiago Gael Guaqueta Rodriguez
JS MONTEBLANCO: Maria Jose Mena, Abby Luciana Ramos Vargas,
Jampoll Smith Camora Ramos.
JS BOLONIA: Juan Pablo Parga Pefia, Emanuel Serrano
JS SAN CAYETANO: Heiden Joel Molina Ramirez
JS SAN CAYETANO: ALAN EMANUEL RUIZ
e JS SAN CAYETANNO: DANNA MICHEL MARTINEZ
RAMOS
e JS TEJARES: NATHALI TATIANA BELTRAN BEDOLLA
e JS TEJARES: SOFI ANTONELLA BONILLA CUERVO

e JS ENTRE NUBES: CARYN LUCIANA ROA BARRETO

e JS ENTRE NUBES: MICHEL MILADY VARGAS
JURADO

e JS CHUNIZA: LINDA LUCIANA CUBILLOS
HERNANDEZ.

e JS CHUNIZA: DAVID MATHIAS VARGAS ROJAS.

e Centro Amar
e Sara Sofia Huerta Rivas.
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CRECIENDO JUNTOS

32 JHOSUA GABRIEL NOVOA GARIA 1023053951

Contexto: El dia 16/02/2026 la profesional psicosocial realizaba sus encuentros
grupales psicosociales y la madre del participante Joshua Gabriel comenta su
situacion actual con el padre del nifio y en su relato, se evidencia presunta violencia
psicolégica a su madre y por supuesto, el nifio ha estado expuesto a estas
situaciones, por ende, se decide notificar a la profesional de monitoreo para que ella
esté al tanto del tema, dicha reunién se realiza el 20/02/2026, ese mismo dia se
pacta el plan de trabajo a realizar para los proximos dias dejando el compromiso
gue el dia 23/02/2026 la profesional psicosocial se dirija al domicilio de la familia
ubicado en la Carrera 7 A # 93 B - 14 Sur barrio Virrey para poder ampliar la
informacion de lo ocurrido (es pertinente aclarar que el papa de Gabriel no vive alli,
él vive en la localidad de Tunjuelito). En dicho encuentro, la maméa de Gabriel narra
ciertas situaciones donde al parecer hubo presunta violencia psicologica hacia ella
y donde el nifio estuvo presente desde hace algunos meses, aproximadamente
desde noviembre y diciembre del 2025, estos eventos se produjeron en diversos
contextos, (casa del papa de Gabriel, casa de familiares..); asi que para proteger y
prevalecer la no vulneracion de los derechos del bebé, se hace necesario activar
ruta externa para que las autoridades competentes realicen el proceso pertinente y
actuen en pro de la proteccion de Gabriel y de su madre.

Compromiso: Se debe esperar al proceso que realice comisaria y las acciones que
se tomen para asi validar en qué estado queda el caso, Continuar con el
seguimiento e indagar el estado actual con la entidad competente para asi resisar
el informe de cierre por superacion de los hechos, actualizar la herramienta con la
fecha y el contexto de los hechos.

CENTRO AMAR
33 SARA SOFIA HUERTAS RIVAS TI: 1140926465

El Dia 25 de marzo del 2026, se encontraba la Trabajadora social realizando
recepcion de los participantes cuando se acerca la sefiora Yesika Huertas a informar
gue la nifia Sara Sofia huertas Rivas se fue de su casa el dia sdbado 21 de marzo
2026, inmediatamente remite al psicologo del centro amar para su atencion.
Seguidamente el psicélogo Johan Pulido, realiza la atencion a la sefiora Yesika
Huertas quien refiere que el dia sdbado estaban en su casa y no se dio cuenta el
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momento en el cual Sara Huertas sali6é de su casa, por lo cual procede a realizar la
basqueda, posterior a la reunién con el componente psicosocial, se realiza traslado
al colegio la progenitora para obtener mayor informacién por parte del colegio,
posteriormente la progenitora realiza la correspondiente activacion de ruta por

desaparicion por medio de llamada ante el ICBF, Policia y la FISCALIA.

Compromisos: se debe realizar informe de cierre por acto administrativo, debido a
qgue ya trascurrieron 30 dias en proteccion, actualizar la herramienta estado del

Caso.
CENTRO CRECER.

Se informa que centro crecer no asiste a la mesa por tal motivo no se realiza

actualizacion y retroalimentacién de los procesos reportados en la mesa.

CONSOLIDADO DE RUTAS POR TIPOLOGIAS DE VIOLENCIA

CANTIDAD CANTIDAD
TIPO DE VIOLENCIA SDIS SOCIALES TOTAL
Presunta negligenciay/o
abandono 10 14 24
Presuntaviolencia en el contexto
familiar 13 30 33
Presunta violencia sexual 2 4 6
Presuntaviolencia en el contexto
institucional 1 1 2
Presuntas conductas
sexualizadas 2 2 4
Conducta suicida 0 0 0

Anexos: Lista de asistencia

Elaboré: Fernanda Martinez V - Psicdéloga jardines infantiles SDIS, Usme Suma
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ACTA.

FECHA Y HORA: |18 de Junio 2026, Hora inicial: 8:00 am Hora final: 12:00 pm Direccién Local de
educacién Usme
MODALIDAD: | Creciendo Juntos Convenio 5097
UNIDAD: | Usme
RESPONSABLE:| Sol Ramos Rojas
RELATOR: | Sol Ramos Rojas

ASISTENTES: | Qe anexu \nlu de amlencia

OBJETIVO DE LA REUNION

Realizar la Mesa de Participacion COLIA, RIAPI, PETIA y PRUNA de la localidad de Usme, con el fin de
fortalecer la articulacidn interinstitucional mediante la revisiébn de compromisos, la cualificacién de los
profesionales en temas prioritarios de salud, la socializacién de estrategias para mejorar el acceso
oportuno a los servicios, y la coordinacion de acciones conjuntas orientadas a la promocién de los
derechos, la prevencion de las violencias y la atencidn integral de |la poblacién de la localidad.

DESARROLLO DE LOS TEMAS TRATADOS

Se dio inicio a la reunién con la bienvenida a los asistentes de la Mesa de Participacion y la verificacién del
quérum, dando cumplimiento al orden del dia establecido. Posteriormente, se realizé la revisiéon de los)
compromisos adquiridos en la sesién anterior, verificando su estado de avance.

Seguidamente, se otorgd la palabra a la profesional de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur,
quien desarrollé un espacio de cualificacion dirigido a los profesionales asistentes sobre la importancia de
la lactancia materna. Durante la jornada se abordaron los beneficios de la lactancia para el crecimiento y
desarrollo integral de los nifios y las nifias, asi como su impacto en la salud fisica y emocional de la madre.
De igual manera, se resaltd la importancia de que las entidades promuevan y fortalezcan acciones de
sensibilizacion que incentiven la practica de la lactancia materna y garanticen el ejercicio de este derecho.

Posteriormente, la Subred Sur socializé el comportamiento de las coberturas y los avances alcanzados en
los procesos de vacunacion de la localidad, destacando las acciones implementadas para mejorar el
acceso de |la poblacion a los esquemas de inmunizacion.

Durante la sesion también se present6é el instrumento disefiado para la recolecciéon de informacion
relacionada con las barreras de acceso a los servicios de salud. Se explicé que este mecanismo permitird
registrar los casos de usuarios que no han logrado acceder oportunamente a citas médicas debido a la
falta de agendas disponibles o dificultades en la asignacién de servicios por parte de las EPS. Una ve

consolidada la informacion, la Subred realizara la gestion correspondiente con las entidades aseguradoraé
para facilitar la asignacién de las citas requeridas.

En otro momento de la reunién se socializaron las propuestas y fechas de trabajo para los espacios de
Pre-CLOPS y CLOPS. Como resultado de las reuniones preparatorias, se presento la estrategia "El arbol
de los derechos que nutre", actividad enfocada en la promocién del derecho a la lactancia materna. L
metodologia consiste en la construccion colectiva de un arbol, en el cual los participantes registraran en
Eus hojas las acciones que realizan para proteger y promover este derecho. Al finalizar el ejercicio, el

rofesional facilitador orientara una reflexion sobre los derechos, las barreras existentes y las acciones que
avorecen la promocion y proteccion de la lactancia materna.
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Posteriormente, el servicio Ciudad Niflez informé que el dia 22 de junio se desarrollara un recorrid
nterinstitucional en el sector de Juan Rey, con la participaciéon de los servicios Ciudad Nifiez, Creciendo
untos y la Subred Sur. Durante este espacio se invité a las entidades participantes a fortalecer s

companiamiento mensual a estas jornadas, con el propoésito de ampliar la oferta institucional y acercar lo
ervicios a la comunidad.

si mismo, el servicio Ciudad Niflez propuso la realizacién de una jornada de movilizacién social para el
fa 1 de agosto, convocando a las diferentes entidades de la mesa a participar activamente en el desarrollo
e esta actividad.

n relacién con la planeacién del proximo CLOPS, se propuso desarrollar una jornada dirigida a poblacién
dolescente en la que se abordaran las diferentes formas de violencia sexual, los factores de riesgo
sociados y las estrategias para orientar adecuadamente estas situaciones con adolescentes. Durante la
ocializaciéon también se recordd a las entidades la obligaciéon de activar la ruta de proteccién en todos los
asos de embarazo en menores de 13 anos, independientemente de la edad del progenitor, debido a la

mplicaciones fisicas, emocionales, psicolégicas y del desarrollo que representa un embarazo en esta etap;

el ciclo vital.

oM eay o0 &5 9 |

omo parte de esta actividad, se planteé desarrollar un ejercicio de cartografia corporal denominado
'‘Desde mi historia de vida", el cual iniciard con una reflexiéon orientada a reconocer las experiencias
ersonales de los participantes como punto de partida para abordar las tematicas relacionadas con la
prevencion de las violencias.

inalmente, el servicio Atrapasuerios realizé una cualificacion sobre las diferencias conceptuales entre el
so, la utilizacién y el reclutamiento de nifics, nifias y adolescentes en el marco del conflicto armado,
esaltando la importancia de que todos los profesionales conozcan estas definiciones para fortalecer l2
dentificacién de riesgos, la garantia de derechos y la activacion oportuna de las rutas de atencién cuando
orresponda.

)

omo cierre de la reunién, se informo que el presente registro fue elaborado por Cafam, teniendo en cuenta

ue la profesional responsable deliderar la Mesa de Participacion no compartié oportunamente el actal
ficial correspondiente a la sesién.
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	ACTA N  5
	1. Saludo y bienvenida
	2. Verificación del quorum.
	3. Aprobación agenda
	La Secretaría Técnica presenta el orden del día propuesto para la sesión, el cual fue enviado en el cuerpo de la convocatoria de la sesión para el conocimiento de los asistentes. De igual forma se presente mediante diapositiva, para su aprobación en l...
	4. Aprobación del acta del mes de mayo
	Por parte de la líder local para Ciudad Bolívar, Jeammy Rojas, presenta los resultados de la segunda Jornada Nacional De Vacunación.
	la alerta por sarampión SR: Viajeros y Bloqueos: 6 mese a 10 años 11 meses y 29 días TVP (Triple Viral) 11 años a 59 años Mayores de 60 años con orden médica. SRP: 6 a 11 meses dosis cero (0) y 4 semanas para la del año y registrar en el aplicativo co...
	Recuerda la alerta por sarampión SR: Viajeros y Bloqueos: 6 mese a 10 años 11 meses y 29 días TVP (Triple Viral) 11 años a 59 años Mayores de 60 años con orden médica. SRP: 6 a 11 meses dosis cero (0) y 4 semanas para la del año y registrar en el apli...
	Se realiza la verificación de quórum, constatando la asistencia de las entidades convocadas y la existencia del número requerido para deliberar y tomar decisiones.
	Una vez confirmada la participación de las entidades asistentes, la Secretaría Técnica informó que se da por instala la sexta sesión del Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia correspondiente al mes de junio, del año en curso, en la localid...
	3. Aprobación agenda del día
	La secretaria técnica presentó el orden del día previsto para la sesión correspondiente al mes de junio, el cual contempló los temas de seguimiento al Plan de Acción del Comité, la Agenda Local de Infancia y Adolescencia, el Plan de Acción del CCLONNA...
	La agenda fue puesta a consideración de los participantes y aprobada sin modificaciones sustanciales. Adicionalmente, se planteó la posibilidad de incluir la socialización de la Ruta Código Blanco, tema que será abordado en una próxima sesión debido a...
	4. Aprobación acta mes de mayo
	5. Seguimiento a compromisos mayo de 2026
	En desarrollo de este punto, la Secretaría Técnica realizó el seguimiento a los compromisos adquiridos en la sesión anterior, verificando el estado de avance de las acciones programadas en el marco del Plan de Acción del COLIA y de la Agenda Local de ...
	Seguido se relaciona el cumplimiento de los compromisos principalmente los relacionados con:
	Compromiso #1:  En relación con el compromiso de cargar los soportes, evidencias y reportes de las acciones desarrolladas en el drive institucional, se informó que el avance es parcial, evidenciándose que únicamente algunas entidades han realizado la ...
	Compromiso #2: Frente al compromiso de consolidar la información técnica para el informe de seguimiento dirigido a la Unidad de Apoyo Técnico – UAT, se indicó que continúa el proceso de recolección y sistematización de información. En este sentido, se...
	Compromiso #3:  Respecto al compromiso de reprogramar el fortalecimiento institucional sobre prevención de violencias y activación de rutas con las diferentes áreas de la Alcaldía Local, se informó que la actividad se encuentra en proceso de reorganiz...
	Compromiso #4: En cuanto al compromiso de realizar el encuentro de fortalecimiento con personeros estudiantiles de los colegios públicos de la localidad, la Secretaría Técnica manifestó que la actividad aún no presenta avances significativos y requier...
	Compromiso #5: En relación con el compromiso de avanzar en la articulación y construcción de la Red Local de organizaciones de infancia y adolescencia, se informó que se han desarrollado acciones de coordinación entre las entidades y organizaciones so...
	Compromiso #6: Sobre el compromiso de definir la metodología y las acciones territoriales para la conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo Infantil, se informó que se ha avanzado en la construcción de las estrategias metodológicas y en la artic...
	Compromiso #7: Respecto al compromiso de confirmar las entidades participantes y las actividades previstas para el Festival Ciudad Niñez, se señaló que el proceso de articulación continúa en desarrollo y que se realizará una reunión técnica adicional ...
	Compromiso #8: En cuanto al compromiso de realizar la articulación técnica y comunicativa para la construcción de la segunda cartilla del diplomado Guardianes de la Montaña, se informó que la estrategia continúa en proceso de consolidación y que se ad...
	Compromiso #9: Finalmente, frente al compromiso de consolidar la cartografía y el mapa de actores territoriales de infancia y adolescencia, la Secretaría Técnica indicó que se continúa avanzando en la identificación y caracterización de los actores in...
	Durante la revisión se destacó la importancia de contar con información cuantitativa y cualitativa suficiente para fortalecer los procesos de análisis territorial y la construcción de los documentos técnicos de la localidad. En este sentido, se solici...
	Asimismo, se recordó que la documentación organizada de las acciones desarrolladas permitirá consolidar la memoria institucional del Comité, facilitar los ejercicios de evaluación y fortalecer la toma de decisiones en el marco de la implementación de ...
	6. Seguimiento al avance de acciones del Plan de Acción del Comité y Agenda Local de Infancia y Adolescencia.
	La Secretaría Técnica presentó el estado de avance del Plan de Acción del Comité y de la Agenda Local de Infancia y Adolescencia, de acuerdo con la información aportada por las entidades lideres y coequiperas. Socializando los resultados obtenidos has...
	Se realizó una revisión detallada de las quince acciones estratégicas y las cuarenta y tres actividades que conforman el Plan de Acción, recordando a las entidades líderes y coequiperas la importancia de verificar el estado de ejecución de cada una de...
	6.1. Seguimiento a acciones de prevención de violencias y fortalecimiento de rutas de atención.
	La Secretaría Técnica presentó el estado de avance de las acciones orientadas a la prevención de violencias contra niñas, niños y adolescentes y al fortalecimiento de las rutas institucionales de atención. Se informó que el Comité ha venido desarrolla...
	No obstante, se indicó que aún se encuentra pendiente la socialización del componente relacionado con Código Blanco, razón por la cual se acordó programar esta actividad en una próxima sesión del Comité, con el propósito de completar el ciclo de forta...
	En el desarrollo del punto se resaltaron avances en las acciones relacionadas con el fortalecimiento institucional en temas de política pública de infancia y adolescencia, resultado de los ejercicios desarrollados en sesiones anteriores del Comité, as...
	Asimismo, se reiteró la importancia de mantener una articulación permanente entre las entidades competentes, garantizando respuestas oportunas y coordinadas frente a las diferentes formas de violencia que afectan a la población infantil y adolescente.
	6.2. Seguimiento a la estrategia de entornos seguros y protectores
	En este punto se revisaron las acciones orientadas a la consolidación de entornos seguros y protectores para niñas, niños y adolescentes, particularmente aquellas derivadas de la Agenda Local y de las iniciativas construidas con el CCLONNA y en el dip...
	La Secretaría Técnica señaló que uno de los principales desafíos identificados por las y los consejeros corresponde a la existencia de espacios públicos inseguros, parques con presencia de factores de riesgo y sectores donde se presentan situaciones d...
	En este contexto, se socializó la necesidad de fortalecer estrategias territoriales orientadas a la construcción de rutas seguras, el desarrollo de acciones pedagógicas de convivencia y el diseño de mecanismos de apropiación y recuperación de espacios...
	Se destacó igualmente la importancia del mapeo participativo como herramienta para identificar los riesgos presentes en el territorio y orientar las intervenciones institucionales.
	6.3. Realizar una primera formación de las 3 líneas de formación, con los 103 personeros de las instituciones educativas públicas y privadas de la localidad
	La Secretaría Técnica realizó seguimiento a la acción relacionada con el fortalecimiento de los liderazgos estudiantiles, informando que esta actividad aún no presenta el nivel de avance esperado y requiere una mayor articulación con la Dirección Loca...
	Durante la sesión se manifestó la necesidad de consolidar un espacio de formación que permita abordar, con los personeros estudiantiles, temas relacionados con la garantía de derechos, la prevención de violencias, la participación incidente y el conoc...
	Se reconoció que los personeros constituyen actores estratégicos para la promoción de la participación y la identificación temprana de situaciones que afectan a niñas, niños y adolescentes, razón por la cual se acordó continuar las gestiones necesaria...
	Pendiente reporte de las acciones por parte de las entidades lideres de la acción.
	6.8. Construcción de la Red Local y mapa de actores de infancia y adolescencia.

	Se explicó que este proceso busca consolidar un documento que permita reconocer las experiencias, aprendizajes y resultados obtenidos en materia de protección integral, participación infantil y adolescente, fortalecimiento comunitario y atención a sit...
	Se plantea la posibilidad de ser parte de la reunión que se realizará con las organizaciones de la localidad, citada por la alcaldía local, el sábado 13 de junio, que está en concordancia de la caracterización que se realizó meses anteriores de las or...
	Finalmente, se destacó que esta estrategia contribuirá al fortalecimiento de la memoria institucional del Comité, facilitará los procesos de evaluación y permitirá visibilizar las capacidades y avances alcanzados por la localidad en la garantía de los...
	7. Seguimiento al Plan de Acción CCLONNA – Iniciativa
	En desarrollo de este punto se presentó el avance del Plan de Acción del Consejo Consultivo Local de Niñas, Niños y Adolescentes, realizando una diferenciación entre las acciones correspondientes al funcionamiento de la instancia y aquellas asociadas ...
	Respecto al funcionamiento del Consejo, se informó que se ha venido dando cumplimiento a las acciones relacionadas con la promoción de la participación incidente, la organización de las sesiones ordinarias, la gestión administrativa y documental, la c...
	La Secretaría Técnica recordó que la apuesta metodológica del CCLONNA se fundamenta en la participación efectiva de niñas, niños y adolescentes, razón por la cual las dinámicas institucionales deben ajustarse a sus tiempos, intereses y formas de inter...
	Posteriormente se revisó el estado de la iniciativa construida por las y los consejeros, resultado de un proceso participativo desarrollado durante la vigencia anterior. Se recordó que las problemáticas priorizadas por las niñas, niños y adolescentes ...
	En este contexto, se informó que el desarrollo de la iniciativa contempla procesos educativos y comunicativos dirigidos a la comunidad, orientados a sensibilizar sobre la importancia de la protección integral, el respeto por los derechos de niñas, niñ...
	Asimismo, se socializaron las acciones que se adelantan en articulación con el Diplomado de Participación Infantil y Adolescente, estrategia que permitirá fortalecer los componentes pedagógicos asociados a la construcción de rutas seguras, el reconoci...
	Durante la discusión se planteó la necesidad de diseñar mecanismos institucionales que permitan recoger las percepciones y preocupaciones expresadas por niñas, niños y adolescentes en relación con situaciones de violencia, acoso, intimidación escolar ...
	Como resultado del análisis, se propuso avanzar en la conformación de una mesa técnica de trabajo con los sectores competentes, especialmente educación, orientación escolar y entidades del Sistema Distrital de Protección, con el propósito de revisar l...
	Finalmente, se reiteró que las entidades vinculadas al COLIA deberán incorporar durante el segundo semestre al menos una acción que contribuya al cumplimiento de la iniciativa del CCLONNA, fortaleciendo así el principio de participación incidente y la...
	CONVOCATORIA: La siguiente sesión del Comité Operativo local de infancia y adolescencia para el mes de julio se efectuarán de la siguiente manera:
	Modalidad presencia el segundo martes de mes, 9 de julio de 2026 a las 8:00 a.m. a 12:30 m., se realizará el comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia COLIA en Sector Lucero Colegio Stilly Rise, se informará, mediante correo electrónico a las ...
	RIAPI: Primer Jueves 2 de julio, Casa de la Cultura Ciudad Bolívar
	PETIA PRUNNA: Tercer martes, 11 de julio, Casa de la Cultura Ciudad Bolívar
	Agotado el orden del día, se dio por finalizada la sesión, dejando constancia de los acuerdos, compromisos y orientaciones establecidas, los cuales serán objeto de seguimiento permanente en las sesiones ordinarias del Comité, en el marco de los princi...
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